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Saygideger hanimefendiler, saygideger arkadaslarim, sahsim ve Yonetim Kurulu
adina hepinize saygi ve sevgiler sunuyor ve aylik toplantimizi agiyorum.
Saygideger arkadaslarim, sayin Baskanimiz Vehbi bey sizlere hitap etmek istedi,
ama sabah Yonetim Kurulu toplantimizda bir rahatsizli§i vardi. Erken gitmesini
rica ettik, kendisi gitti, selam ve saygilarini 6zellikle iletmemi sdyledi, selam ve
saygilarini sizlere iletiyorum.

Saygideger arkadaslarim, bu aylik toplantimizda iki konumuz var. Birincisi
“Dénem Sonu Islemleri”, ikincisi ise, “Kisisel Verilerin Koruma Kanunu”
hakkinda bilgilendirilme.

Donem sonu islemlerini daha ziyade bildiginiz gibi sayin KAVAK miidavimi, ¢ok
giizel hitabeti var, ¢ok giizel 6rneklemeleri var, ¢ok giizel anlatiyor. Dénem sonu
islemleri verildigi tarih itibariyle isletmelerin finansal tablolarim1 hazirlamak, bu
finansal tablolarin gercekligini tespit etmeye yonelik bir ¢alisma olarak ifade
ediliyor, dolayisiyla Yeminli Mali Miisavir meslegimizle birebir ortiisen bir konu.
Meslek Yasamizin 12°nci Maddesi der ki, “Yeminli Mali Miisavirler gercek ve
tiizel kisilerin veya bunlarin tesebbiis ve isletmelerinin mali tablolarinin ve
beyannamelerinin  mevzuat hiikiimleri, muhasebe prensipleri, muhasebe
standartlarina uyumlulugunu ve hesaplarin denetim standartlarina gore



incelendigini tasdik ediyor”. Demek ki, donem sonu islemleri finansal raporun
icerisinde bulunan tiim raporlari, tiim hesaplarin dogru bir sekilde yansitildiginin
calismasidir.

Bundan dolayr Odamiz bu konuya her yil 6nem verir ve mutlaka dénem sonu
islemlerini bir arkadasimizla isleriz. Bu ¢alismadan dolay1r sayin KAVAK’a ¢ok
tesekkiir ediyorum ve sozii sayin KAVAK’a birakiyorum, buyurun saym KAVAK.

Dr. AHMET KAVAK

Tesekkiir ederim sayin baskan. Degerli iistatlarim, arkadaslarim, “donem sonu
islemleri” dedigimiz zaman aklimiza ne geliyor? “Bir yas almis oldugumuz,
tecriibe kazandigimiz, tabii ki onun gururunu yasiyoruz” diyebiliriz. Saglimiz
yerinde oldugu miiddetce, isimizde varsa yillar ¢abuk geciyor. O nedenle saglimiza
cok dikkat etmemiz lazim. Tabii belli bir yastan sonra doktora gittigimiz zaman
mutlaka bir araz ¢ikartirlar. O nedenle zorunlu olmadik¢a doktora ugramamanizi
oneririm.

Evet, donem sonu islemleriyle ilgili olarak 2019 yilsonunda neler yapmamiz
gerekir. Bir de 2020 yilinin basinda neler yapacagiz? Bir kisim degisiklikler
oldugunu biliyorsunuz, o degisikliklerle beraber, 50 kiisur donem sonu islemi ile
2020 yili basinda yapacagimiz ve 9 maddeden olusan islemlerini siralamis
olacagiz. Tam bir check liste gibi.

1-Mevcut emtia sayillmak suretiyle degerlemesi yapilmalidir. Eger al-sat'¢i
firmaysak veya imalatg1 firmaysak donem sonlarindaki mallarimizi mutlaka sayip
degerlemesini yapacagiz. Bu degerlemeyi yaparken bir onceki yilda uyguladigimiz
degerleme Olgiisii neyse onu yapacagiz. Eger degistirdiysek, degisimin nedenlerini
mutlaka dip notlarda agiklamamiz gerekecek.

2- Stok sayiminda ki fiili durumla kaydi durum karsilastirilarak noksanlik veya
fazlalik varsa nedeni arastirilmali ve Katma Deger Vergisi de dikkate alinarak

gerekli diizeltme islemleri yapilmalidir. Eger sayim sonunda noksanlik varsa,
bunlar arastiracagiz. KDV ’sini diizeltecegiz.

3- Stok sayim ve degerlemesinden sonra satilan malin maliyeti tespit edilerek
kayitlara alinmalidir.

4- Stoklarda varsa deger diisiikliigli bununla ilgili olarak takdir komisyonuna
basvurup gerekli karar alinmalidir. Eger takdir komisyonuna bagvuru yapmadiysak
bir yumurta kirilsa bile, bu yumurta bedelini gider kayit edemeyiz.

Mutlaka kanunen kabul edilmeyen gider olarak kayit etmemiz lazim. Evet,
buradaki komisyondan maksat, takdir komisyonu olacak. Eskiden soyle bir



diistince vardi; Takdir komisyonuna miiracaat ettigimiz zaman beyanname verene
kadar komisyon karar1 gelmigse gider yazabiliyorduk. Ancak, Hazine ve Maliye
Bakanligi’nin son zamanda goriisii su sekildedir; takdir komisyonu karar1 ne
zaman c¢ikmigsa, o vergilendirme doneminde degerleme rakami gider
yazilabilecek. Eger 2019 yil1 i¢in bir deger diisiirme tespiti varsa, bunun i¢in takdir
komisyonuna gidilmis ve 31 Aralik’a kadar heniiz karar ¢ikmamigsa gider
yazamiyoruz. Ancak ertesi sene yaziyoruz, yani stoklarimizda bu mal halen
duruyor olacak.

5- Y1l i¢inde A.T.I.K. alinmissa, bunlarin alimiyla ilgili olarak yilin sonuna kadar
olusan kredi faizi, kur farki, vade farki vesaire giderler ilgili iktisadi kiymetin
maliyetine eklenmelidir. Tabii burada parantez agiyoruz, binek otomobilleri igin
Odenen ve indirim konusu yapilmayan KDV’yi Hazine ve Maliye Bakanligi’nin
yazili goriisiine gore gider yaziyoruz. Kesinlikle bu KDV maliyettir. Vergi Usul
Kanundaki maliyet tanimina KDV de girer. Ancak, Vergi Usul Kanunundaki 270
nci maddeye OTV’nin gider yazilacagi hiikmiinii koymus bulunmasina ragmen,
KDV burada yer verilmedigi icin gider yazilmasmin hicbir yasal dayanagi
bulunmamaktadir.

6-01.01.2004 tarihinden Once aktiflestirilen iktisadi kiymetlerin cari yila ait
amortismanlart eski usul ve esaslara g¢er¢evesinde 01.01.2004 tarihinden sonra
aktiflestirilen iktisadi kiymetlerin cari yi1l amortismanlar ise, Hazine ve Maliye
Bakanligi’nca ilan edilen ekonomik dmiirleri dikkate alinarak hesaplanmalidir.

7- Y1l i¢inde aliman binek otomobilleri igin kist amortisman uygulamasina dikkat
edilmelidir. Sadece biliyorsunuz binek otomobili igin kist uygulamasi olup, bunun
digindaki tiim iktisadi kiymetler hangi tarihte alinirsa alinsin bir yillik amortisman
ayrilip gider yazilabilmektedir.

8- Y1l iginde satilan A.T.I.K. nedeniyle ayrilmis olan amortismanlar satis esnasinda
dikkate alinmalidir. Cok hatalar goriiyorum burada, arabalar satiliyor, iktisadi
kiymet satiliyor, ama birikmis amortismanlari satis bedeline de eklenmedigi i¢in, o
kadar kisim matrah farki olarak karsimiza ¢ikiyor.

9- Satilan A.T.I.K. ilgili olarak olusan karlar gerekli sartlar olusmussa, yenileme
fonu hesabina aktarilmalidir.

10- Zarar goren A.TIK. ilgili olarak alman sigorta tazminat bedeli iktisadi
kiymetin degerinden fazla olan kismi, gerekli olan kosullarin varligi halinde
yenileme fonu hesabina atilabilir.

11- Kist amortismana tabi iktisadi kiymetlerin amortisman siiresinin son yilinda,
ayrilmayan ilk yila iliskin amortisman tutar1 gider kaydi yapilmalidir.



12- Ilk tesis ve taazzuv (kurulus ve orgiitlenme) giderleri 6zel maliyetler gibi
aktiflestirilen giderlerin yillik itfa paylar1 hesaplanip gider yazilmalidir.

13- Evet, pesin ddenen giderler i¢inde 2019 yilina iligskin olanlarinin alinip cari yil
giderlerine atilmasi unutulmamalidir. Yani pesin 6dedigimiz giderlerden gelecek
yillara iligkin olanlardan 2019 yilina ait olanlar varsa, bunlar tespit edip gider
kalemlerinin arasina atacagiz.

14- Pesin tahsil edilen gelirler hesabinda bulunan ve 2019 yili geliri olan kismin
hesaptan alinarak cari donem hasilatina eklenmelidir.

15- Alicilarla (miisterilerle) cari hesap mutabakatlar1 saglanmalidir.
16—Saticilarla ilgili cari hesap gerekli mutabakatlar yapilmalidir.
17- Bankalarla gerekli mutabakatlar saglanmalidir.

18- Yukarida sayilan her iic mutabakat sonucuna gore gerekirse ilgili kayitlar
diizeltilmelidir.

19- Kasa saymmi yapilarak kaydi durumla fiili durum karsilastirilmali farklilik
varsa gerekli aragtirma yapilip kayitlara alinmalidir. Mutlaka ve mutlaka firmalarda
hi¢ olmazsa yilda bir kere kasa sayimi yapmaliyiz. Kasa sayiminda kaydi durumla,
fiilli durumu karsilagtirmaliyiz. Eger bir fark varsa onun neticesine gore gerekli
kayitlar1 yapmaliyiz.

20- Doviz kasast Hazine ve Maliye Bakanligi’nca belirlenen kurlar esas alinarak
degerlenmeli ve gerekli kayitlar yapilmalidir. Yillar once Vergi Usul Kanununa
boyle bir hiikkiim konmus. Artik yeni kanun diizenlemesinde ise, Merkez Bankasi
kuruyla degerlendirme yapilacak sekilde hitkiim konulmasinda yarar vardir.

Bir kistm kanunlarda boyle hiikiimler olmasina ragmen Hazine ve Maliye
Bakanlig1 yilda bir kere kur belirliyor ama y1l igerisinde islemleri ne yapiyoruz? O
giinkii Merkez Bankasi kurlarin1 dikkate aliyoruz.

Bir de sunu sdyleyeyim; Eskiden Merkez Bankasi kurlariyla, Hazine ve Maliye
Bakanlig1 kurlar1 arasinda kiiciik te olsa bir fark vardi, Ama simdi o fark da
tamamen ortadan kalkmistir. Tam anlamiyla “Hazine ve Maliye Bakanligi” yerine
“Merkez Bankas1” denmesinin daha dogru olur diye diistinliyorum.

21- Bankadaki doviz hesaplar1 Hazine ve Maliye Bakanligi’ nca belirlenen kurlar
esas alinarak degerlenmeli ve kayitlar1 yapilmalidir.



22- Ceklerin reeskonta tabi tutulmasma olanak verildiginden, alinan c¢ekler ile
verilen ¢eklerin reeskonta tabi tutulmasi halinde olusan farklar, vergilemede gelir
veya gider olarak dikkate alinmalidir.

Tabii Cek Kanununda degisiklik yapilmasina ragmen, Vergi Usul Kanununda
degisiklik yapilmadi. Cekler de aynmi sekilde reeskonta tabi tutulmaya devam
ediliyor. Tabii bununla ilgili ben aynmi goriiste degilim, ¢eklerde vade olmaz,
ibraziyla ddenir. Cek Kanunu hiikiimlerine aykir1 bir diizenlemedir. Tabii bunu
boyle yaptigimiz zamanda karsilik gider ayirma sansimiz var.

23- Alacak ve borg senetleri istenirse reeskonta tabi tutulabilir. Alacak senetleri
reeskonta tabi tutulmasi halinde bor¢ senetleri de mutlaka reeskonta tabi
tutulmalidir. Senetlerde faiz orani belli degilse, T.C. Merkez Bankasi reeskont
orani uygulanarak gerekli kayitlar yapilmalidir.

Tabii yabanci para birimine ge¢meden Once reeskont hesaplamasina formiiller

[P

elinizdeki notlarda goriilecegi iizere “a” ve “b” ayriminda yer verilmistir.
a) Ic Iskonto Formiilii:

Nominal Deger x Faiz Orani1 x Giin Sayis1
Reeskont Tutars = --=-=======mmmmmm oo
36.000 + (Faiz Oran1 x Giin Sayi1s1)

b) Pesin Deger Formiilii:

Nominal Deger x 36.000
Pesin Deger = --------------——--m oo
36.000 + (Faiz Oranm1 x Glin Sayisi)

Reeskont Tutar1 = Nominal Deger — Pesin Deger
Evet, alacak senetleriyle ilgili muhasebe kayitlarin1 burada gosterdik.



24- Yabanci para birimi iizerinden diizenlenen alacak ve borg senetleri de yukarida
belirtildigi sekilde reeskonta tabi tutulabilir. Senetlerde faiz orani belli edilmemis
ise, Londra bankalar arasi1 faiz oram1 (LIBOR) kullanmak suretiyle reeskont
islemini yapmis oluyoruz.

25- Bankalardaki vadeli mevduat hesaplar1 ile yapilan repolarda donem sonu
itibariyle hesaplanan faiz tutarlar1 tahakkuk esasina gore gelir kaydi
unutulmamalidir.

Burada su hususu ifade edelim ki, menkul sermaye iratlarinda elde etme ya da
vergiyi doguran olay, menkul sermaye iradinin/faiz gelirinin nakden tahsil
edilmesine baglhidir. Vadesi ertesi yila sarkan kredi borglari i¢in donem sonuna
kadar gergeklesen kredi faizin tahakkuk esasina gore gider yazilmasi donemsellik
geregidir. Yasa diizenlemesinde kredi faizinin donem sonuna kadarlik kisminin
tahakkuk esasinda gider yazildigina gore faiz gelirlerinin de donem sonuna kadar
olusacak kisminin tahakkuk esasinda gelir yazilmasi1 arasinda hicbir iligki
kurulamaz. Zira ikisinin arasinda ugurum fark var. Eger siz bankadan aldiginiz
kredinin faizlerini 6dememek ic¢in vadeden Once anaparayi Oderseniz, parayi
aldiginiz tarihten 6deme tarihine kadar olan donem icin de faiz gideriniz olur.
Ancak, bankaya vadeli mevduat hesabi agtirmissaniz ve bu hesab1 vadeden bir giin
once bozdurursaniz bir kurus faiz alamazsiniz. Ancak 31/12 tarthi itibariyle
hesaplamis oldugunuz tutar1 gelir yazip, vergi 6demek zorunda kalinacak. Vade
doldugunda faiz gelirinin tamami {izerinden % 15 gelir vergisi kesintisi yapilacak
ve bir onceki donemde tahakkuk esasinda gelir yazilan tutar ile gerceklesen faiz
geliri arasindaki fark o donem beyannamesine dahil edilerek beyan edileceginden,
beyan edilen faize isabet eden vergi mahsuba konu edilecek ve bir 6nceki yilda
beyan edilen ve vade tarihinde bankaca kesilen %15 vergi tutar1 mahsup edilme
imkansiz hale geldigi gibi, bu tutar {izerinde bir 6nceki yilda ayrica %22 kurumlar
vergisi 0demek zorunda kalinacaktir.

Bu aciklamalar gostermektedir ki, tahakkuk esasinda mevduat veya repo
gelirinin/faizinin tahakkuk esasinda gelir yazilmasina iligkin diizenleme kesin
olarak Anayasa’ya aykir1 oldugunu rahatlikla sdyleyebilirim.

26. Kullanilan banka kredileri ile ilgili olarak donem sonuna kadar olusan faiz
tutar1 hesaplanip yukarida agiklamalar dikkate alinarak gider kaydedilmelidir.

27- Evet, aktifte kayith bulunan menkul kiymetlerle ilgili;

a) Hisse senetleri,

b) Fon portfoylerinin %51°1 Tiirkiye’de kurulu bulunan sirketlerin hisse
senetlerinden olusan yatirim fonu katilma belgeleri,

Alis bedeliyle degerlendirilir.

c) Yukarnida sayilanlar disindaki tim menkul kiymetler borsa rayici ile
degerlendirilmelidir. Borsa rayici yoksa veya borsa rayici muvazaali bir sekilde
olustugu anlasilmasi halinde, degerlendirmeye esas bedel, menkul kiymetin alis



bedelinin vadede eclde edilecek gelirin (kur farklar1 dahil) iktisap tarihinden
degerleme giinline kadar gegen siireye iliskin kismi eklenmek suretiyle tespit
edilmelidir.

d) Ancak, borsa rayici bulunmayan, getirisi ihra¢ edenin kar ve zararina bagh
olarak dogan ve degerleme giinii itibariyle hesaplanmas1 miimkiin olmayan menkul
kiymetler alis bedeli ile degerlemesi yapilmalidir.

28- Dava ve icra sathasmma giren alacaklar i¢ir karsilik ayrilip gider
kaydedilmelidir. Teminata bagli alacaklar bu sathaya gelse bile karsilik
ayrilmamalidir.

128 Siipheli Ticari Alacaklar Hes. -------------
120 Alicilar Hes. -------------

Tabii son zamanlarda biliyorsunuz konkordato meselesi var. Eger siipheli alacak
karsilig1 ayrilmadan konkordatoya gidilmis ve konkordatoda vaz gegtigimiz alacak
kismini ve bunun KDV sinin tamaminm gider yaziyoruz. Ancak, vazge¢cmedigimiz”
alacak i¢in, yeni bir vade tanidigimiz i¢in, artik bu alacak kismu icin siipheli alacak
karsilig1 ayirmamiz s6z konusu degildir.

29- Dava ve icra takibine degmeyecek derecede (dava ve icra masraflarinin
alacaktan fazla olmasi durumundaki) kiiciik alacaklar i¢in birden fazla yazil
istenmis olmak kosulu ile karsilik ayrilmalidir.

30- Mahkeme kararmma veya kanaat verici bir belgeye dayanarak tahsil olanagi
kalmayan alacaklar kayitlardan silinmelidir. (Aciz vesikas1 alacagi degersiz hale
getirmez.)

Aciz vesikasi verilmesi, icra takibatinda alacakli oldugumuz sahis, borglu olan
sahisla yapilan bir icra takibinde adamin haciz edilecek mali olmadigi yoniinde
kendisine bir “aciz vesikas1” verilmisse, aciz vesikasi alacagi degersiz hale
getirmez, o nedenle o tarih itibariyle 6deme giicli yoktur anlamina gelir ve onun
icin sadece slipheli alacak karsilig1 ayirmaktan baska bir sey yapamayiz.

31- Ortaklara verilen borglara adat hesaplanip,

a) Sirket kredi kullanmissa kredi faiz orani,

b) Kullanmamaissa reeskont orani,

tizerinden faiz hesaplanip fatura diizenlenmeli ve % 18 KDV hesaplanmalidir.
1995 yilinda bunu ilk yeminli oldugum zaman, tam tasdik miisterisinde yapmistim.
Bayagi da rakam ¢ok biiyiiktii, dediler “nasil yaptin” diye bayagi sorular soruldu



ben de “.....yapmazsaniz, rapora aynen yazarim” dedim, neyse onlar da aynen
beyan edip ddediler, clinkii miikellef siiper ve devlete saygili bir kisiligi vardu.

32- Donem giderleri ile ilgili yansitma kayitlar1 yapilarak, gelir ve gider
hesaplarimin tamami donem kar veya zarar hesabina aktarilmalidir.

33- Yillik beyannameye eklenmek tizere yil iginde tevkif yolu ile 6denen vergilerle
ilgili olarak, tevkifat yapan kurum ve kuruluslardan yazilar alinmalidir.

34- Yapilan bagis ve yardimlarin gider yazilmasi yerine, yillik gelir veya kurumlar
vergisi beyannamesinde beyan edilen gelirden indirilmesi esasi getirilmis oldugu
hususu dikkate alinmali1 ve buna gore bagis ve yardimlarin tamami 6nce kanunen
kabul edilmeyen gider olarak beyanname iizerinde kazanca eklenmeli ve daha
sonra gelirden indirilecek bagis ve yardimlarin tutar1 kazancin %5’ ine (kalkinmada
oncelikli yorelerde % 10’una) kadar olan kism1 hesaplanarak beyannamede ayrica
gosterilmek suretiyle kazanctan indirilmelidir.

Ozel kanunlarina goére yapilan ve miktar sinirlamasina tabi olmayan bagis ve
yardimlar da once KKEG olarak dikkate alinip kazancin varligi halinde
beyannamede ayrica gosterilerek indirilmelidir.

Formiil: Kurum Kazanci — (Gegmis yil zararlar1 + Istirak kazanci) x %5

Hemen belirtelim ki, kanunen kabul edilmeyen giderler vergi matrahina dahil
edildigine gore, kurum kazancinin kanunen kabul edilmeyen giderleri de
kapsayacak bi¢cimde formiilde yer almas1 gerekir diye diisiiniiyorum. Diger taraftan
tam istisna olan istirak kazanglar1 yaninda diger mutlak istisnalarin da kazangtan
indirilmesi yerinde olurdu. Ancak istirak kazang istisnasi disindaki mutlak
istisnalarin indirilmemesi miikellefin lehine oldugunu diisiiniiyorum.

35- Diger kanunen kabul edilmeyen giderler tespit edilerek beyannamede kurum
kazancina eklenmesi unutulmamalidir.

36- Serbest bolgelerden elde edilen gelirlerin istisna olarak dikkate alinmasi temin
edilmelidir.

37- Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu kapsaminda elde edilen kazanglarin
kurumlar vergisinden istisna oldugu unutulmamalidir.

38- Tiirk Gemi Siciline kayitli gemilerin isletilmesinden saglanan kazanclarin
varligi  halinde bu kazanglarin kurumlar vergisinden istisna edildigi
unutulmamalidir.



Tirk Gemi Siciline kayithh olan gemilerin isletilmesinden veya devrinden elde
edilen kazanglar istisna kapsamindadir. Bu kanunun uygulama yetkisi Hazine ve
Maliye Bakanligina ait olmadigindan 1 Numarali Kurumlar Vergisi Genel
Tebliginde yapilan agiklamalar bir yana, bir gemi Tiirk Gemi Siciline kayit
edilmisse, o tarihten itibaren, o gemi nasil isletilirse isletilsin (ister yiik tasiSin,
insan tasisin, hayvan tasisin veya diskotek veya lokanta olarak isletilsin) kazancin
tamami vergiden istisnadir.

Ancak bir gemi pert olmussa, pert olan gemi Gemi Sicilinden silinecegi igin, iste 0
geminin satisindan elde edilen bir kar varsa, iste bu kar kurumlar vergisine tabi
olacaktir. Onun disinda hepsi istisna kapsamina girer.

39- Gelir Vergisi Kanununun 69’uncu maddesi hiikmii uyarinca varsa yatirim
indirimi istisnasi tutar1 belirlenmelidir. Buna gore;

A. 31.12.2005 tarihi itibariyle indirim konusu yapilamamis ve 2019 yalina
devreden yatirim indirimi istisna tutarlarinin  endeksleme yapilarak kurum
kazancindan indirilmesi unutulmamalidir. Stopaj yok.

B. 24.04.2003 tarihinden dnce yapilan miiracaatlara istinaden alinan Yatirim Tesvik
Belgesine dayanan yatirimlardan 2019 yilina devreden yatirim indirimi istisna
tutarlarinin endeksleme yapilarak kurum kazancindan indirilmesi saglanmalidir.

Yukaridaki “B” sikkinda belirtilen sekilde yararlanilan yatirim indirim istisnasi
tutan lizerinden, kazancin dagitilip dagitilmadigina bakilmaksizin mutlak surette,
Gelir Vergisi Kanununun Gegici 61’inci maddesi geregince % 19,8 oraninda stopaj
yap1yoruz.

C. Gelir Vergisi Kanununun yiiriirlilkten kaldirilan 19’uncu maddesi kapsaminda
2005 yilinda baslanmis olup iktisadi ve teknik biitiinliik arz eden ve 01.01.2006
tarthinden sonra gergeklestirilen yatirimlar nedeniyle yapilan yatirim
harcamalarinin % 40’1 olan yatirim indirimi istisnasi tutarinin 2019 yilina devreden
kisminin da endeksleme yapilarak ticari/zirai kazancin veya kurum kazancinin
vergilendirilmesi sirasinda dikkate alinmalidir.

40- Kurumlar Vergisi Kanununun 5’inci, 5/A ve 5/B maddeleri kapsaminda
kurumlar vergisinden istisna edilen, varsa asagida belirtilen kazanglar tespit
edilerek kurum kazancindan indirilmesi saglanmalidir.

a. Tam miikellefiyete tabi baska bir kurumun sermayesine katilimindan elde edilen
kazanclar, “istirak kazanclar1”,

b. Tam miikellefiyete tabi baska bir kurumun karina katilma imkan1 veren kKurucu
senetleri ile diger intifa senetlerinden elde edilen kar paylart “istirak kazanci1”,



c. Tam miikellefiyete tabi girisim sermayesi yatirim fonu katilma paylar1 ile girisim
sermayesi yatirim ortakliklarinin hisse senetlerinden elde edilen kar paylar1 “istirak
kazanc1”,

d. Kanuni ve is merkezi Tiirkiye’de bulunmayan anonim ve Limited sirket
niteligindeki sirketlerin “dar miikellef kurumlarin” sermayesine istirak eden
kurumlarin elde ettikleri “istirak kazanglar1”,

e. Yurt dis1 istirak hisselerinin elden ¢ikarilmasindan saglanan kazanglar,

f. Emisyon primleri,

g. Yurtdisi insaat ve onarim isleri ile teknik hizmetlerden saglanan kazanglar,

h. Portféy ve fon isletme kazanglari,

1. Gayrimenkul satis kazanglarinda % 50 ve istirak satislarinda % 75°1,

j. Banka bor¢larinin 6denmesinde kullanilan gayrimenkul ve istirak hisseleri satis
kazanglari,

k. Bankalarin, finansal kiralama veya finansman sirketlerinin alacak karsiliginda
edindikleri gayrimenkullerin satisindan saglanan kazanglarin %50’s1 ile diger
degerlerin satisindan dogan kazancglarin % 75°1,

. Kurumlarin yurt disinda bulunan is yerleri veya daimi temsilcileri araciligi ile
elde ettikler: kurum kazanglari,

m. Egitim kazanclari,

n. Her tiirlii varlik ve haklarin, kaynak kuruluslarca, kira sertifikasi ihract amaciyla
ve sO0zlesme sonunda geri alinmasi sartiyla varlik kiralama sirketlerine satisi ile
varlik kiralama sirketlerince bu varliklarin devralindigi kuruma satisindan dogan
kazanclar.

0. Yabanci fon kazanglari,

0. Sinai miilkiyet haklarindan elde edilen kazanglarin %50°s1 gibi.

41- 01.01.1999 tarihinden 6nce isletmeye dahil olup iste kullanilan tasitlarin ayni
zamanda zati ve ailevi ihtiyaglarda da kullanilmast halinde bu araglarin
amortismanlarinin '2’si gider olarak dikkate alinmadigr nedenle, s6z konusu
tagitlarin 2019 yilinda satilmasi halinde, gider kaydedilmeyen amortisman tutar
beyanname iizerinde, diger indirimler kisminda gosterilerek, kazangtan indirilir.
Tabii boyle bir ara¢ var midir? Emin degilim, gene de sdylilyorum, belki olabilir.
Yani orada ne yapiyoruz? Boyle bir araciniz varsa, amortismani1 daha once gider
yazmadigimiz i¢in, simdi gelirden hésilattan diisiiyoruz, vergiye tabi tutmuyoruz.

42- Beyan edilen kazanca gore 6denecek kurumlar vergisi ve eski hiikiimlere gore
yararlanilan yatirim indirimi istisnasi tutar1 iizerinden kesilen gelir vergisi toplami
kadar donem 6denecek vergisi olarak 31.12.2019 tarihli bilango ve gelir tablosunda
gosterilmelidir.

Ciinkii gelir tablosunun alttan ikinci satirinda bu vergi karsiliginin mutlaka
gosterilmesi lazim. Sonra da net kar1 da gormemiz lazim. Bilangolarda goriiyoruz
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ama gelir tablolarinda sadece ‘“net kar” gosteriliyor. Mali tablolarin
diizenlenmesinde bu hususa dikkat etmemiz gerekir.

43- 2019 yilina iligkin olup, kurumlar vergisi beyannamesi verilene kadar gelen
faturalarinin KDV tutarlar1 hari¢, 2020 yili kanuni defter kayitlarin gecmis yil
gideri olarak kaydedilip, kurumlar vergisi beyannamesinde bu fatura toplamlar
diger indirimler slitununda gosterilerek matrahtan indirilmesi saglanmalidur.

Ancak ge¢ gelen fatura KKEG iliskin ise, KDV toplami iizerinden gider
yazilacaktir.

44- 2018 yilina iliskin olup 2019 yil1 kayitlarina alinan ge¢ gelen fatura bedelleri,
2018 yili kurum kazancindan beyanname iizerinden indirilmis olacagindan, bu
tutarlarin 2019 yili Kurumlar Vergisi Beyannamesinde kanunen kabul edilmeyen
gider olarak kurum kazancina eklenmesi unutulmamalidir.

45- 2016 yili vergilendirme doneminde satilan ve yenilenmesine karar alinan
demirbaslarla ilgili olarak olusturulan yenileme fonu hesabina konulan tutar, ilgili
iktisadi kiymet alinmamasi halinde 2019 yili kazancina eklenmesi gerekmektedir.

46- Ortiilii sermayeye iliskin faiz ve benzeri ddemeler ile ortiilii yoldan dagitilan
kazanglar bir yandan kanunen kabul edilmeyen gider olmasi yaninda, diger yandan
bu ddemeler hesap doneminin son giinii itibariyle dagitilmis kar payr sayildig
hususu unutulmamali ve 6denen bu tutarlar briitlestirilmek suretiyle {izerinden kar
dagiimimna iliskin %15 oraninda yapilacak vergi kesintisine iligkin Muhtasar
Beyannamenin 27.01.2020 tarihine kadar verilmesi ve kesilen verginin 27.01.2020
giinli aksamina kadar 6denmesi saglanmalidir.

Tabii burada ilging bir sey soOyleyecegim; oOrtiili sermaye Gegici Vergi
donemlerinde biliniyor ise, buna iliskin faiz, kur farki veya benzeri 6demelerin
tutarlarint o donemde kanunen kabul edilmeyen gider yaziyoruz, tevkifat
uygulamasini sene sonuna birakiyoruz. Arkadaslar, bu sadece Bakanligin
goriisiidiir. Kanuna aykiridir. Clinkii donem sonunda, 31.12. itibariyle ortiilii
kazang veya Ortiili sermaye hesaplarin1 yapip, bununla ilgili kanunen kabul
edilmeyen gider ve stopaj1 yapmamiz lazim diye diisliniiyorum.

Tabii burada 6nemli bir konu var. Sadece faiz 6demeleri ve benzeri édemeler
stopaja tabi olmuyor, kur farklar tizerinde stopaj yapilmuyor.

Evet, buradaki biitiin mesele su; Yilsonu itibariyle yapilmasi gereken islemlerde
ortiilii sermayede Hazine ve Maliye Bakanlig1 yil i¢inde her ii¢ ayda gegici vergi
donemlerinde buna dikkat edin, bunlar1 kanunen kabul edilmeyen giderlere
atilmasini oneririm.

Bunun 6rneklerini verdim, burada iki tane 6rnek var.



Ornek 1: A.S. ortaktan aldig1 1.200.000,00 TL. bor¢ karsiligimdan 2019 yilinda
120.000,00 TL faiz 6demis ve finansman gideri yazmistir. Donem bast 6z
sermayesi 300.000,00 TL dir.

“Bu borcun tamami 2020 yilinda 6denecektir.”

- Ortiilii Sermaye tutar1 = Ort. Alman Borg — (Oz sermaye x 3)
300.000,00 TL = 1.200.000,00 — (300.000,00 x 3)

- Ortiilii Ser. iliskin Faiz = Ortiilii Sermaye x Ort. Odenen Faiz Ortiilii Alinan Borg
Toplam1
30.000,00 TL = 300.000,00 x 120.000,00 (K.K.E. gider yazilir)
1.200.000,00

- Dagitilan net kér pay1 = Ort. Sermayeye iliskin faiz olup 30.000,00 TL dir.

- Dagitilan kar payinin net tutar1 %15 kesinti tutarina gore briit tutart,
30.000.00 x 100 / 85 = 35.294,12 TL olup, bu tutar lizerinden yapilacak
vergi kesintisi (17.647.06 x % 15) =5.294,12 TL olacaktur.

- Bu tutar vergi 27.01.2020 giinii aksamina kadar Muhtasar Beyanname ile beyan
edilip 27.01.2020 aksamina kadar 6denmesi ve 6denen bu tutar kurumca 2019 veya
6demenin yapildigi 2020 yilinin kayitlarina KKEG yazilmasi gerekir.

Ornek 2: A.S. 2019 yilinda iliskisiz kisiye 750.000,00 TL sattig1 yatin bir
benzerini ayn1 vade ve kosullarda ortaginin esine 670.00.00 TL. satmustur.

- Transfer fiyatlandirmasi yoluyla Ortiilii Dagitilan Kazang — Emsal Fiyat1 — Ort.
Esine Satis Bedeli.
80.000,00 TL = 750.000.00 TL — 670.000,00 TL

- Transfer fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii olarak dagitilan 80.000,00 TL.
KKEG olarak kurum kazancina eklenmesi yaninda ayrica dagitilan net kar payi
olarak %15 vergi kesintisine tabi tutulacaktir.

- Buna gore 80.000,00 TL'nin %15 kesinti oranina gore briit tutar1 =
80.000,00 x 100 / 85 =94.117,65 TL. olup bu tutar iizerinden yapilacak
vergi kesintisi (94.117,65 x %15) = 14.117,65 TL. olacaktur.

- Bu tutar vergi 27.01.2020 giinii aksamina kadar Muhtasar Beyanname ile beyan
edilip 27.01.2020 giinii aksamia kadar 6denmesi ve O0denen bu vergi tutar
kurumca 2019 veya 6demenin yapildigi 2020 yili kayitlarina KKEG yazilmasi
gerekir.



47 — KVK’nun 7’nci maddesi ile GVK’un 75’inci maddesi uyarinca 31.12.2019
tarihi itibariyle elde edilmis sayilan kontrol edilebilen kurum kazanci varsa veya
kar payr varsa bu tutarlar1 Tiirkiye’deki hesaplarimiza kayit edip, Kurumlar
\ergisine tabi tutuyoruz.

Eger bir sirketin dogrudan dogruya veya dolayli olarak yurt disinda bir sirketi
varsa, bunun %51’ine sahip ise ve yasada yer verilen ii¢ sartin da var olmasi
halinde, karin dagitilip dagitilmamasina bakilmaksizin Tiirkiye’deki sirketin yurt
disindaki sirketten kar payi orani, hisse oram1 ne kadarsa, o kadarlik kar
Tirkiye’ye getirip vergiliyoruz.

Tabii ki kar payr 2020°de gergeklestigi zaman, dagitilan gercek kar payiyla
2019°da gelir yazdigimiz arasindaki farki da, dagitimin yapildigi 2020 yilinda
vergiye tabi tutmak suretiyle isi tamamlamis olacagiz.

Tabii eskiden yurt disinda elde edilen karlar, yurt disindaki sirketin kar dagitmadigi
gerekce gosterilerek Turkiye’ye getirilmiyordu ve biiylik bir vergi kaybimiz
oluyordu. Simdi bu diizenleme ile artik kar dagitilsin dagitilmasin belirlenen
kosullarin varlig1 halinde o kazanglar artik Tiirkiye’ye getirilmekte ve vergileme
yapilmaktadir.

48- 2019 yilinda vergi oranimiz %22 oldu ve bu oran dikkate alinarak kurumlar
vergisi hesaplanacagi unutulmamali. Ancak, 15.06.2012 tarih ve 2012/3305 sayili
Yatirimlarda Devlet Yardimlar1 Hakkinda Karar’a uygun yeni veya tevzi yatirim
yapanlar, bahsi gecen kararnamemin 15’inci maddesi uyarinca indirimli kurumlar
vergisi uygulamasindan yararlanmay1 gézden kagirmamalidirlar.

49- Yurt disinda 6denen vergilerin mahsubunda yasada belirtilen belgeler temin
edilerek terciime ettirilmelsi ve beyannameye eklenmelidir.

Burada iki sart var. Yurt disinda 6denen vergi, mutlaka tevsiki i¢in ilgili makamdan
aliman belge o yerdeki Tiirk elcilik veya konsolosluga onaylatilacak ve bunlarin
Tiirk¢e terclimesini beyannameye eklenecektir. Eger beyannameyi verene kadar bu
belgeleri getirememissek, yurt disinda elde ettigimiz kazancin Turkiye’de ne kadar
vergiye tabi tutulacaksa, o kadarlik kismina isabet eden kismu tecil edilir ve bir yil
icerisinde bu belgeler gelirse terkin edilir. Ancak bu belgeler getirilmezse tecil
edilen vergi vatandasimizdan tahsil edilecektir. Artik bir daha mahsup hakkini
kullanmasi s6z konusu olmayacak.

50- Ucret geliri elde edenler disindaki gercek kisiler tarafindan 2019 yilinda
verecegimiz beyannamelerde beyan edilen gelirlere uygulanacak vergi tarifesi
degistirilmistir. Ucretler harig, cok siikiir iicretlere burada bir kiyak ¢ekilmis tabii,
pesin vergi O0dendigi i¢i saniyoruz. Burada, bu diizenleme yine sdyliiyorum
yluriirliik tarihi itibariyle “2019 yili kazanclarina uygulanmak {izere” climlesiyle



ticari, zirai, mesleki, yani ticret disinda diger alti gelir unsuru nedeniyle yillik
beyanname veren herkes bu tarifeye gore, yani 15, 20, 27, 35, benim gibi 500 bini
gecmisse % 40 oraninda vergi 6deyecektir. Ben dyle 6demeyi diistinmiiyorum. 500
bini gegse bile ihtirazi kayitla beyanname veriyorum. Dava agiyorum. Ve kesinlikle
O0demiyoruz. Ciinkii hi¢cbir zaman kanunlar geriye uygulanmaz. Ama sdyle bir sey
yapsalard1 destek verirdim. Birinci dilimi, 18.000 TL’y1 25 yapsalardi, 40.000 TL’
yi 60.000 veya 70.000 yapsalardi, tiglincii dilimi de degistirselerdi, 500’den sonraki
%40 vergi 6demek daha adil ve dogru olurdu. Ciinkii bakin dikkat ederseniz
tarifeyi degistirmiyor, sadece en son boliimiine 500.000 TL’y1 asanlarda % 40’lik
bir tarif getiriyor, bu da bence Anayasaya, aykir1 diye diistiniiyorum.

Simdi burada “Ucret gelirlerinin disinda” dendigi igin, acaba niye bdyle bir sey
dediler? Sanirsam iicretler pesin vergi 6dendigi igin, yani her ay itibariyle vergi
odendikleri i¢in belki boyle bir sey diisiinmiislerdir. Ancak vergi uygulamasinda
adalet ilkeleri geregi ayrimcilik yapilmasi s6z konusu olmamalidir.

Ozel bir sey daha sdyleyeyim. 31.12.2019 tarihinde Gelir Vergisi Kanununun
Gegict 72’nci maddesindeki sporculara iligkin diizenlemenin uygulama siiresi
bitmis olacakti. Ama yapilan diizenlemede 2023 yilina kadar uzatilmasinin yaninda
% 5’lik de bir ilave oran konuldu. Bu gostermelik bir ilave midir? Tamam,
dogrudur, olsun. Ama ilging tarafi, eger bu sporcular 2020 yilindan itibaren
aldiklar1 ticretlerin toplami ki 500’1 zaten gececek. 500 bin liray1 gectigi i¢in de
beyanname verecekler. Verilen beyanname iizerinden vergi hesaplanacak ve
kuliiplerin  kestigi vergiler Maliye’ye 6denmedigi igin stopajlart  mahsup
yapamayacaklar, iste o zaman arkadaslar kiyamet kopacak. Ciinkii kanun ¢ok net
sOylemis, beyanname verecekler, beyan iizerinden hesaplanan vergiden kesilen
verginin 6dendiginin tevsik edilmek kaydiyla mahsup edilir, dedigi igin, bu da
tevsik edilemeyecegi i¢in, 0 zaman “savas ¢ikacaktir” diyorum, hayirlt olsun.

Degerli arkadaslar gergekten enteresan. Bir sporculara, bir de jokeylere 6zel bir
vergileme ayrimciligi getirilmistir. Yillardan beri bu iki grubu i¢ine alan bu gecici
maddeler siirekli uzatilmistir. Eger siz asgari ticretten %15 vergi aliyorsaniz,
milyonluk sporculardan bdyle bir ticretin %15’¢ veya %20 olarak tespit edilen tek
orana lizerinden vergiye tabi tutulmasi gercekten vergi adaletsizliginin dibe
vurdugu anlamma gelir. Bu durum gergekten ¢ok rahatsiz edici. Ben rahatsiz
oluyorum, bilmiyorum herkes de rahatsiz oluyordur. Ciinkii vergide adalet ilkesi
80’11 yillardan itibaren rafa kaldirilmistir. 2006 yilindan itibaren ise tamamen rafa
kaldirilmigtir.  Yani iicret gelirleriyle, ticari zirai kazanglarimi tek tarifeye
indirgendigi andan itibaren, iicret grubunda %20 olan oran %25’e, 25 olan oran
27’ye olmak lizere “7” puan kazik atilmistir. Ve hayirh olsun diyoruz. Ve burada da
ayni sey devam edecek.



Burada 1y1 bir gelismeden de bahsetmek yerinde olacaktir. Soyle ki; ticretlilerin
mutlaka beyanname vermesinden yanayiz. Vergi Konseyi’nde yaptiimiz en son
calismada bunu oOnerdik. Ciinkii dedik ki “licretlilerden her ay vergi kesilsin
yapilsin ama yilsonunda beyanname versinler, hi¢ olmazsa Gelir \ergisi
Kanununun 89’uncu maddesindeki indirimden yararlansinlar” dedik. 2020 yilindan
itibaren tek isverenden alinan ve tutarin 600.000 TL y1 ge¢mesi halinde yillik
beyanname vereceginde Gelir Vergisi Kanununun 89 uncu maddesinde yer alan
indirimlerden yararlanma olasilig1 dogacaktir.

DINLEYICI

Ucret geliri icin beyanname veriyorsa 500 bini gecti diye, 2019 yilina da
uygulanacak m1 o zaman?

Dr. AHMET KAVAK

Oyle goriiliiyor. Zaten 89’uncu maddeden yararlansin diye bdyle bir diizenleme
yapilmis gorliniiyor.

DINLEYICI.....degildir.
Dr. AHMET KAVAK
Tabii degil, tabii degil, 6yle diyoruz yani, kdtiiniin iyisi.

51. Gelir Vergisi Kanununun mikerrer 120°nci maddesindeki kosullara
uyuyorsaniz, aman unutmayin hesapladiginiz Kurumlar Vergisinden veya Gelir
Vergisinden % 5 vergi indiriminden istifade ediyorsunuz. Tabii ki burada da
sOylemem gereken cok Onemli bir sey var. Hirsizlik yapan, vergi kaciran bir
miikellefe iki satir bir dilekgeyle Af Yasasindan yararlanma hakki veriyorsunuz.
Ama vergiye uyumlu bir miikellefe vereceginiz %5’lik vergi indirimi i¢in yedi
dereden su getirtiyorsunuz. Ben ¢ok net sdylilyorum arkadaglar, kim ne derse desin
bu yasayr diizenleyenler milleti ya enayi zannediyorlar, ya baska bir sey
zannediyorlar. Arkadaslar Gelir Vergisi ve Kurumlar Vergisi miikellefine boyle bir
imkan sagliyorsun. Bu indirimi, verdikleri Gelir veya Kurumlar \ergisi
Beyannameleri i¢in geriye dogru iki yil ile ilgili yili dikkate alirsimiz. Diger
beyannamelere bag kurmak (muhtasar, katma deger wv.s.) bu maddenin
uygulanmamak iizere ¢ikarildigi anlamin1 korumaya devam edecektir.

H. IBRAHIM AKTAN

Iste onu ¢ézmiisler ama mesele o degil ki, geneli ¢dzmemisler. Pismanlikla verileni
¢0zmemis mesela.



SULEYMAN GENC:
KDYV iadesi alanlarin tamamina yakini bu uygulamadan yararlanamiyor.
Dr. AHMET KAVAK

Arkadaglar eger siz Gelir ve Kurumlar Vergisi miikellefine bu % 5’lik hakki
veriyorsaniz, Gelir ve Kurumlar Vergisi miikellefiyle ilgili sinirlama koyarsin. Yani
o nedenle bu madde uygulanmamak i¢in, kimse yararlanmasin diye c¢ikarilmistur.
Ama sahtekar, vergi kagiran/gizleyen miikellef “su kanundan yararlanmak istiyor”
dedigi zaman o af kanunundan yararlaniyor ve baskaca bir kosul aramiyoruz.

52 - Sehir i¢in yolcu tagima faaliyetinde bulunanlar, eger isterlerse hasilat esasi
kazang tespiti i¢in mutlaka bu ayin sonuna kadar miiracaatlarin1 yapmis olmalari
lazim. Yani sehir i¢i tasimacilik faaliyetinde bulunan Gelir veya Kurumlar Vergisi
miikellefler1 hasilat esash kazang tespitinden yararlanmak istiyorlarsa 31 Aralik
2019 tarihine kadar dilekge verirlerse, 2020 yilindan itibaren bu haklardan
yararlanma sanslar1 var.

53 — Bu madde bilinen, ama ¢ok da tartisilan konular1 igeriyor. Eger Gegici Vergi
uygulamalar1 nedeniyle, Gegici Vergi donemleri itibariyle amortisman ayrilan,
dénem  sonunda  amortisman  ayirmaktan  vazgegebilir. = Amortisman
hesaplamayanlar donem sonunda amortisman ayirabilir ve gider kayit edebilir,
Alacak ve bor¢ senetleri reeskonta tabi tutmayanlar donem sonu itibariyle
reeskonta tabi tutabilir. Alacak ve bor¢ senetlerini reeskonta tabi tutanlar donem
sonunda bu reeskont isleminden vazgecebilir.

Y1l i¢inde yararlanilan yatirim indirimi istisnasindan vazgecebilir veya vazgegmis
oldugu yatirim indiriminden yararlanmak isteyebilir. Gegici Vergi donemlerinde
yararlanilan yatirim indirimi istisnasindan donem sonunda yararlanmayabilir.

Dikkate alinan diger istisna ve indirimler uygulanmis veya uygulanmamis olmasi
onemli degildir. Bununla ilgili bir fark ¢ikacaktir. idare soracaktir, ama % 10’la hig
alakamiz yok. Diyeceksiniz, “biz Gegici Vergi donemlerinde yatirim indirimi
istisnasini uygulamadik, donem sonunda uyguladik, iste bu fark da yatirin indirimi
istisnasindan kaynaklanan” dediginiz zaman da tabii vergi dairesi de anlarsa,
tesekkiir edilerek gonderilirsiniz, ancak anlayamazsa incelemeye sevk edebilir, onu
da sdyleyeyim. Ama bunlardan dolay1 herhangi bir tarhiyat yapamazlar, yapilmigsa
davayi siz kazanirsiniz. Ayrica sadece bir bilgi isterler, onu da vermek zorundayiz.
Evet, donem sonu islemlerini 53 maddede bitirdik.



Simdi sira 2020 yilmin basinda dikkate almamiz gereken islemler nelerdir, bu
hususlara deginelim.

1. 2019 yili kanuni defterlerin yazilip, yazdirma islemini tamamlamaniz lazim.
Tabii ki e defter uygulamasi bunun disinda.

2. 2019 yili yonetim kurulu karar defterinin kapanig tasdikini 2020 Ocak sonuna
kadar, Yevmiye defterinin kapanis tasdiki ise, 2020 Haziran sonuna kadar
yaptirabilirsiniz. Tabii bu tasdikler vergi icin degil Ticaret Kanunu agisindan
onemlidir. Bizim vergi acisindan bir agilis tasdiki yeterli olmaktadir.

3.2020 yilinda kullanilacak defter tasdiki Aralik 2019°a kadar yaptirmamiz lazim.

4.2019 yilinda kullanilan kanuni defterlerin 2020 yilinda da kullanilmasi
durumunda, bu defterlerin tasdik islemleri 2020 Ocak ay1 i¢inde yaptirilmalidir.

5. 2020 yili yevmiye defterine yapilan agilis kaydindan sonra, bir dnceki yilda
yapilan reeskont kayitlari, ters kayit yapilarak kapatilmalidir.

6. Sigorta sirketleri tarafindan 2019 yilinda ayrilarak gider kaydedilen muallak
hasar karsiliklari, kazanilmamis pirim karsiliklar1 ve hayat matematik karsiliklari
ile denge karsiliklar1 2020 y1li acilis kaydindan sonra kar hesabina aktarilmalidir.

7. 2019 yihi vergilendirme donemine iliskin kurum kazancinin beyani sirasinda,
kurum kazancindan indirilen ve eski hiikiimlere tabi tutulan yatirim indirimi istisna
tutar1 tlizerinden en gec¢ kurumlar vergisi beyannamesinin verilecegi ay icinde,
%19.8 oraninda gelir vergisi kesintisi yapilmali ve buna iliskin muhtasar
beyanname ertesi ayin 26’nc1 giinii aksamina kadar verilip, kesilen gelir vergisi
26’nc1 giinti aksamina kadar 6denmelidir.

8. 2019 yili kurum kazancindan personele temettii ikramiyesi verilmesi
diistintiliiyor ise, gerekli kararlarin kurumlar vergisi beyannamesi verilmesinden
once alinmali ve kararlastirilan tutar kurumlar beyannamesinde gosterilerek kurum
kazancindan indirilmesi ve bu ikramiye iizerinden kurumlar vergisi
beyannamesinin verildigi ay icinde Gelir Vergisi kesintisi yapilarak, takip eden
aym 26’nc1 giinii aksamia kadar muhtasar beyanname verilmeli ve kesilen vergi
26’nc1 giinli aksamina kadar 6denmelidir.

Burada bir tartisma daha var. Sirket ortaklarina acaba sirkette ¢alistiklari igin
temettli ikramiyesi verilebilir mi? Kesinlikle verilemez. Bunlarin gider yazilmasi
s0z konusu degildir. Dagitilan rakam ne ise, {izerinden once % 22 Kurumlar
Vergisi, ondan sonra % 15 gelir vergisi kesintisi yapilir. Yani sirket ortagi isletmede
calist1 diye temettii ikramiyesi almasi higbir sekilde s6z konusu degildir.



9.- Imtiyazname ve Ruhsatname almis olan kurumlarin harglar kanununa ekli 8
tarifede yer verilen ve yillik olarak 6denmesi gereken harclar1 ve Motorlu Tasitlar
vergisinin ilk taksiti, 2020 Ocak ayinda 6deyerekten igleri bitirmis oluyoruz.
Sabriniz i¢in tesekkiir ediyorum.

BASKAN SABRI TUMER

Ahmet tistadim ¢ok tesekkiir ediyorum. Ahmet ne kadar giizel bir iislupla anlatiyor.
Simdi saygideger arkadaslar, su anlatilan 53 maddeden inanin Maliye Bakanlig1
inceleme elemanlarmin sikayet raporlarinda, sorumluluk raporlarinda 12’nci
maddeye istinaden yazdiklar1 raporlar hep bunlarin {izerinden. Sizlerden ricam, tam
tasdik yaptiginiz firmalarda mutlaka ve mutlaka bu maddeleri saklayin, elinizde
kalsin ve tasdik yapacaginiz firmalarda finansal tablolardaki rakamlarin igine
girerek olaya hakim olmaya gayret edin. Ozellikle sdylemek istedigim bu. Yani
gelen yazilarin sorumluluk raporlarinin % 90’1mnin agirlik noktasi burasi. Bunu
ozellikle belirtmek istiyorum.

Saygideger arkadaslar, simdi ikinci konumuz, 6698 Sayili Kisisel Verilerin
Korunmast Kanunu. 07 Nisan 2016 tarthinde Resmi Gazetede yayimlanarak
yururligii girdi. Ama su tli¢ yil i¢erisinde kurum kuruldu. Calismaya baslandi.
Ancak, maalesef sirketler olaydan bir haber. Sektor olarak biz bunun i¢inde miyiz,
degil miyiz? Halen ec¢irpmiyorlar. Belli bir biiyiikliikkteki firmalar 31.12.2019
tarthinde son olmasina ragmen, benim tanidigim bir¢cok firma halen bu isin igine
girmemis durumda.

Simdi bu konunun bizleri de ilgilendiren yonii de su; Bizim tasdik yaptigimiz,
danismanlik yaptigimiz firmalar bir cevap verme durumunda, boyle bir yasa var,
bu yasanin geregini yapin, bununla ilgili uzman kisiler var. Uzman kisileri ¢agirin,
nasil bir orgiitleme yapilacaksa, nasil bir sorun bulunacaksa bunlar1 onlarla
goriisiin demek herhalde birinci derecede bize diiser.

DINLEYICI 25 bin lira para istiyorlar.
BASKAN SABRI TUMER

Simdi, bir dakika oralara gelecegiz, ama hatirlatmak da bize diisiiyor belli bir
yerde. Clinkii en sirdasi, en yakini biziz, miikellefe bunu hatirlatalim ki, o da nasil
davranacagini ona gore karar versin.

Iste bunu aydmliga kavusturmak iizere, sayin Riza EROGLU Is Hukuku Uzmani
arkadasimiz, kendisine tesekkiir ediyorum, kabul etti. Bakin kitap¢ik basilmus,
bunu sizlere dagittik. Bunu da sirketlerinizdeki muhasebe miidiirlerine bir tane
verirseniz, kiymetli bir meta olarak goziikiir.



Evet efendim buyurun, s6z sizde.
RIZA EROGLU

Degerli iistatlarim, herkese iyi giinler dilemek istiyorum oncelikle. Adim Riza
EROGLU, PWC sirketinde, hukuk boliimiinde ekip arkadaslarimla birlikte Is
Hukuku ve Kisisel Verilerin Korunmasi Hukuku, denetim, danigsma halk ve egitim
hizmetleri veriyorum. Bugiin size Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa iligskin
genel bir takim bilgileri aktarmaya calisacagim. Hepimizim kafasinda biraz daha
sekillensin diye, bazilarimiz bu konuda hizmet de veriyor olabilir aslinda. Bugiin
kisaca bu konuyu degerlendirmeye ¢alisacagiz.

Bu “kisisel ver1” kavrami aslinda hukuk literatiirimiizde uzunca bir siiredir
bulunuyor. Ama biz daha ¢ok yurt dis1 uygulamalarini takip ediyorduk. Kisisel veri
giinliik hayatimiz1 bizi ¢ok etkilemedigi i¢in ¢ok da farkinda degildik. Nedir? Ne
degildir? Neden korunmasi gerekir, gibi konularda bilgi sahibi degildik.

2016 yilinda 6698 sayili bir yasa “Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu” adiyla
yurirliige girdi. Ve bu yasanin yiiriirliige girmesinden itibaren de Kisisel Verileri
Koruma Hukuku olusmaya basladi. Ama buna ragmen iizerinden neredeyse
tizerinden i¢ yi1l gecmis olmasina ragmen, bunun aslinda o6zellikle birinci
sorumlusu olan sirketler agisindan ¢ok da net anlasilmadigindan, yiikiimliiliiklerin
neler oldugunu, hele hele kars1 karsiya kalacak risklerin neler oldugunun ¢ok fazla
bilinmedigini takip ediyoruz. Bu kanun aslinda kisisel veriler konusunda bir yasak
getirmiyor, boyle bakmamak lazim. Sadece kisisel verilerin iglenmesini bir siirece
baglamak istiyor. Yani bir hukuka uygunluk siireci ¢ercevesinde kisisel verilerin
islenmesini Ongoriiyor. Bir takim ilkelere uyarak kisisel verilerin islenmesini
ongoriiyor. Ciinkli kisisel veri artik icinde bulundugumuz diinyada en Onemli
konulardan bir tanesi. Kisisel verinin ¢iinkii finansal bir degeri var. Hatta
uluslararas1 bir takim c¢alismalar var. Bir kisinin kimlik bilgilerinin degerini
belirten, son hatirladigim rakam yaklasik olarak 3 Dolar’di, yani bir kisinin
uluslararas1 camiada kisisel verisinin degeri, buna sahip olmanin degeri bu, tabii
milyonlarca kisiden bahsettigimizde bu tutarin aslinda nasil bir finans alani
olusturdugunu izlemek miimkiin.

Dedigim gibi, 07 Nisan 2016 tarihinde yasa yiiriirliige girdi ve yasa 07 Nisan 2018
tarthine kadar iki yillik bir siire¢ belirleyerek, bu siire¢ icinde yasanin ylriirliige
girmesinden Once islenen kisisel verilerin yasaya uygun hale getirilebilmesi i¢in,
bir zaman verdi. Yani 2016°da yiirtirliige girdi ve dedi ki, “2018’e kadar bu glinden
once islemis oldugunuz kisisel verilerinizi bu yasaya uygun hale getireceksiniz”.
Daha sonra, kurulun kurulmasindan ve faaliyetine baslamasindan sonra, Kisisel
Verileri Koruma Kurulu ve Kisisel Verileri Koruma Kurumu faaliyete girdikten
sonra yeni bir tarih daha belirledi. Bu da veri sorumlusu olan sirketlerin belli



kosullar altinda “VERBIS” yani “Kisisel Verilerin Islenmesi Sistemi” diyebiliriz
kisaca buna, VERBIS’e kayit olmasina iliskin, tescil edilmesine iliskin bir milat
daha belirledi. Bu siire¢ de 31.12.2019 tarihinde, yani bu aym sonunda dolmus
olacak. Diin bir kurul toplantis1 yapildi. Kurul toplantisinda bu siirenin ertelenip,
ertelenmeyecedi konusunun goriisiildiigiinii zannediyoruz, heniiz bir agiklama
yapilmadi. Eger bir erteleme olacaksa bugiin, yarin bu ertelemenin yapilacagini
zannediyoruz, diisiiniiyoruz. Ama su an itibariyle veri sorumlusu olan sirketlerin
VERBIS sistemine sirketlerini tescil ettirmeleri gerekiyor. Kayit ettirmeleri
gerekiyor. Peki kimler? Hangi veri sorumlular1? Diyecek olursak, yillik ¢alisan
sayis1 50’den ¢ok olan, ya da yillik mali bilango toplami 25 milyondan fazla olan
sirketler. Yani bu sartlardan birini gercgeklestiriyorsaniz, 50’den fazla ¢alisaniniz
varsa, ya da yillik mali bilanco toplami 25 milyon liradan fazlaysa VERBIS
sistemine sirketinizi kayit ettirmeniz lazzim. Ama tabii bu kayit, Sosyal Giivenlik
Kurumu’na, isyeri agilist gibi bir kayit degil. Daha 6ncesinde bir hazirlik agamasi
gerektiriyor. Yani bu sisteme kayit olabilmek i¢in, bu sistemin veri tabanini sizden
istedigi bazi bilgileri, uyum siirecini gergeklestirmeniz gerekiyor. Bunu da
ilerleyen slaytlarda gorecegiz neler oldugunu.

Veri temelli ekonomi biitiin diinyada tartisiliyor. Biraz once de soyledik. Aslinda
kisisel verilerin bir finansal degeri var ve bu gittikce de artan bir deger oluyor.
Ciinkii hepimiz biliyoruz, kisisel verilerimiz aslinda elden ele dolasiyor. Bazi
durumlar hukuka aykir1 olarak elde ediliyor ve elde edilen bu kisisel veriler
nedeniyle, biz aslinda bir takim mailler aliyoruz, mesajlar aliyoruz, bir takim
postalar geliyor, bir takim tamitimlar yapiliyor. Hepimiz fark etmisizdir mutlaka,
bir sohbet ortaminda konustugumuz, sohbet ettigimiz konuyu, telefonu acgtigimiz
zaman eger bir sosyal medya hesabimiz varsa, bu sosyal medya hesabinda direkt o
konuyla ilgili bir reklam karsimiza ¢ikar. Bu konu arag olabilir, arabaysa bir araba
satisina iligkin bir reklam olabilir. Bagka bir hobimiz varsa, bu hobiye iliskin, hep
sasirtmistir o bizi, nasil denk geliyor diye. Aslinda bu tesadiifii degil tabii ki. Biz
onay veriyoruz bazi programlar1 kullanirken. Bir takim konum bilgilerini
paylasiyoruz. Aslinda bunlarin hepsi tabii ki kisisel veri, bu kisisel veriler isleniyor
bir takim kurumlar tarafindan ve bunun bir mali degeri var. Bu kisisel veriler
satiliyor orada. Mesela biz kisisel verilerimiz islenmesi ve paylasilmasi i¢in bir
kuruma onay verdiysek, bir programi kullanmak i¢in, diyelim ki bir bilgisayar
yazilimini, o bilgisayar yazilimimi kullanmak i¢in, bizden Oncelikle kisisel
verilerimizi tespit edebildikleri de varsa, aslinda onay da aliyorlar o “anliyorum”
yazist altinda. Dolayisiyla bunlar elden ele yayiliyor ve bunlarin bir degeri var.

Tabii bu alimi diizenlemek biitiin tilkelerde hep 6nemli bir problem, yani biitiin
diinyada onemli bir problem, bunu daha once diizenleyen {ilkeler var. Mesela,
Avrupa Birligi iilkeleri bu konuda daha oncii bir rol aliyor. Ve diger iilkeler,
gelismekte olan tlkeler, Amerika vesaire kendi veri koruma sistemlerini kurmaya
calistyorlar.



Simdi tabii biiyiik bir veriden bahsetti§imiz zaman da, bu verinin korunmasi da
giindeme geliyor. Yani biz bu kadar fazla sayida kisisel veriye sahibiz. Fakat bu
kisisel veriyi nasil koruyacagiz? “internet” denilen bir kavram var. Evlerimizde
kullandigimiz bir takim cihazlar var hepimizin. Eve giderken cep telefonumuzdan
kombiye iliskin programi acip, 1sisini1 artirabiliyoruz. Ya da bir bulagik makinesini
programlayabiliyoruz. Ya da bagka bir cihazi akilli bir program kullanarak evdeki
bir takim aletleri uzaktan kumandayla izleyebiliyoruz, agabiliyoruz,
kapatabiliyoruz. Bunlarin hepsi aslinda bizim kisisel verilerimizi isleyen bir takim
nesneler. Dolayisiyla bu nesnelerle paylastigimiz kisisel verilerin de korunmaya
ihtiyac1 var. Biz hangi saatler arasinda 1sinmay1 tercih ediyoruz. Ya da ne kadar
fatura 6diiyoruz, bunlarin hepsi toplanan kisisel veri aslinda.

Bir diger konu, bulut bilisim konusu. Simdi biiylik hacme iliskin veriler bir
yerlerde toplanmaya baslandi. Diyelim ki kullandigimiz mail programlar1 daha
yerelken, daha global veri mail programlar1 kullanmaya basladik. Dolayisiyla bu
biiyiik olcekteki verinin, bliyiik Olcekteki depolarda saklanmasi lazim ve bu
depolar diyelim ki, Cin’de, Malezya’da, Amerika’da, Ispanya’da, aslinda ¢ogu
zaman nerede oldugunu bile bilmiyoruz. Yani bir program kullaniyoruz ama o
program o verileri nerede depoluyor onu bilmiyoruz, dolayisiyla bu da veri
giivenligine iliskin aslinda sikintili bir konu, bu da bu mevzuatin ortaya ¢ikmasinin
nedenlerinden bir tanesi.

Bir diger konu, tabii yine veri merkezleri. Veri merkezlerinin hukuki
sorumluluklarin diizenlenmesi gerekiyordu. Biitiin bu kavramlar aslinda, Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanununun ortaya ¢ikmasmin sebepleri diyebiliriz. Hep
bahsediyoruz “kisisel veri, kisisel veri” diye, kisisel veri nedir aslinda? Onu kisaca
anlatmak gerekirse, kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iligkin her tiirlii
veri. Bu tanimdan da anlasilacagi iizere aslinda kisisel veri, ticari verileri
kapsamiyor. Sirket verilerini, is yeri verilerini kapsamiyor. Sadece gercek kisilere
iligkin verileri kapsiyor. Bu kanunun diizenlenme amaci gercek kisiler, kanun
gercek kisilere “ilgili kisi” diyor, kanunun ig¢indeki tanimlamasi bu. Yani kisisel
verisi islenen ger¢ek kisi kanunun tanimladigi alanda “ilgili kisi”.

Simdi kisisel veri bu anlamda aslinda bir¢ok seyden olusuyor. Yani “ad soyadi”,
“kimlik bilgisi”, “iban numarasi”, “banka numaras1”, “TC kimlik numaras1”,
bunlar hani ilk etapta ¢ok kolay veri oldugunu anlayabilecegimiz seyler ama bunun
disinda da bir takim veriler var. Mesela nasil veriler var? Biometrik veriler var.
Simdi burada bir video ¢ekimi var mesela, aslin su anda benim biometrik verim
isleniyor. Ne isleniyor? Yiiziim, sesim, bunlar da bir takim biometrik veriler.
Biliyorsunuz aslinda bazi verilerin islenmesini kanun emrediyor bize. Diyelim ki,
Is Kanununda ¢alisanlarin ise giris ¢ikislarim kontrol edilmesi ve bunun uygun
araclarla belgelenmesi yasal bir ylkiimliililk. Ne yapiyoruz? Kartlarla ise giren



cikanlarin bir takim verilerine, hangi saatte gelmis, hangi saatte gitmis anliyoruz.
Ama baz1 sirketlerde bunun bir tik 6tesine gegiliyor. Ne yapiliyor kart disinda?
Biometrik veri toplaniyor. Retina okuyucu, g6z okuma var. Parmak okuma var. Bir
takim yeni sistemler var. Dolayisiyla genel kisisel verilerin islenmesinden aslinda
ozel nitelikli biometrik kisisel verilen islenmesine dogru gittikce uzuyor, gidiyor.

Kanunun temel kavram ve aktorlerini aslinda ii¢ baglik altinda toplayabiliriz.
Bir tanesi, “kisisel veri” konusu, biraz 6nce konustuk.

Digeri, “ilgili kisi” onu da soyledik, “kimligi belirli veya belirlenebilir gergek
kisinin kisisel verileri” demistik. Orada “ilgili kisi aslinda gercek kisi” demistik.

Bir diger bashigimiz, “veri sorumlusu ve veri isleyen” kavrami. Simdi veri
sorumlusu aslinda en biiyiik ifadesiyle, “kisisel veri isleme sistemini kuran ve
kisisel verileri isleyen sirketler”. Bu aslinda gergek kisi de olabilir, tiizel kisi de
olabilir, veri sorumlularim1 bu sekilde Ozetleyebiliriz. Gergek kisiler de olabilir,
tiizel kisiler de olabilir.

Veri isleyen ise, “veri sorumlusu adina veri isleme faaliyetini yiiriiten, fakat bu veri
sorumlusunun organizasyonu disinda bulunan kisiler”, “liclincii kisi” diyebiliriz,
“Uiclincli taraf kisiler” diyebiliriz. Biz bir hizmet satisi yapiyoruz, bu hizmet
satisinda bir ¢agri merkezinden yararlantyoruz. Cagr1 merkezi bizim sirketimiz
adma miisterilerimizin ¢agrilarin1 yanithyor. Servis ihtiyaglarmi gideriyor. Iste
orada cagr1 merkezi veri igsleyen pozisyonda, genellikle “veri isleyen” dedigimizde,
veri sorumlusunun isyerinde ¢alisan kisiler anlasiliyor. Hani iste diyelim ki, mali
misaviri, avukati, insan kaynaklar1 miidiirii, ¢alisanlari, bunlar veri isleyen degil.
Bunlar veri sorumlusu adina bu isleri takip eden kisiler, islemeyi takip eden kisiler.
Kanunun anlattig1 veri isleyen biraz daha farkli, yani isyeri organizasyonu disinda,
tctlincii kisileri ifade ediyor.

Simdi “kisisel veriler islenmesi” diyoruz, “islenme” dedigimizde aklimiza sadece
bir yere bunun not edilmesi, yazilmasi, ya da merkezi bir sistem iizerinde, bir veri
tabani {izerinde isleme gelmemeli. Aslinda “veri isleme” dedigimiz faaliyet, cok
karmagik bir faaliyet ve bircok seyi kapsiyor. Mesela, toplama ve kayit etmeyi,
yani verileri toplamak da aslinda veri islemi. Higbir yere kayit etmesek bile, biz
sistemli olarak veri topluyorsak, bu da bir veri iglemi faaliyeti. Ya da veriyi kayit
ediyorsak, buda bir veri igleme faaliyeti.

Organize etme, depolama, kullanma, degistirme, yani bir veriyi isledik. Isledikten
sonra adamin adin1 yanls yazmisiz, degistirmek istiyoruz. Degistirdik, bu da ayr
bir veri isleme faaliyeti.

Aktarma, yani Ugiincii kisilere verileri aktarma, gonderme, paylasma, yayma,
erisilebilir kilma. Mesela, internet sistemi lizerinden kisisel verileri yayiyoruz,



kullaniyoruz. Dedik ki, “su giin su tarihte yapilan toplantiya su kisiler konusmaci
olarak katild1” dedigimiz de, hemen erisilebilir kildik o kisisel veriyi.

Engelleme, silme, silme de bir veri isleme faaliyeti. Nasil verileri toplayarak bir
veri tabanina isliyorsak, ayin sekilde o veriyi silerek, yok ederek de yine bir isleme
faaliyeti gerceklestirmis oluyoruz. Aslinda Ozetlemek gerekirse, “kisisel veri
tizerinde yapilan, veri sorumlusu tarafindan yapilan her tiirlii tasarruf bir veri
isleme faaliyetidir” diyebiliriz.

Simdi tabii ki yeni bir mevzuat olustugunda o mevzuatin uygulanmasindan
sorumlu bir bakanlik, bir kurum, herhangi bir sey oluyor. Burada da bizim hukuk
sistemimizde yeni bir kurum ve yeni bir diizenleme oldugu i¢in, buna iliskin bir
kurum olusturuldu, bunun adi “Kisisel Verileri Koruma Kurumu” ve de kurum
icinde bir de kurul var. Bu kurum baskan ve liyelerden olusan bir kurum. Kurumun
ayrica kurul disinda kendi calisanlar1 da var. Denetmenleri var. Raportorleri var.
Idari islerini yiiriitecek bir takim calisanlar1 var. Fakat bu Kisisel Verileri Koruma
Kanunu iizerindeki tasarrufu bu kurum kullanacak. Yani idari para cezasi
uygulayacak olan, denetimi yapacak olan, bir takim kararlar1 verecek olan kurul,
bu kurul.

Simdi kurul nasil denetim yapiyor? Neye gore isyerlerine gidiyor? Gidecek daha
dogrusu. Sikayet iizerine gidebilir. Kisisel verisi islenen bir ilgili kisinin basvurusu
tizerine gidebilir. Bu kisi ¢alisanimiz olabilir, bir ziyaret¢i olabilir. Kapinin
onlinden gegerken kamera kaydina takilmig biri de olabilir. Yani diyelim bir
giivenlik kamera kaydi gerceklestiriyoruz. Bu kayit yoldan gecen birini eger
aldiysa goriintiiye ve kisi o durumdan rahatsizsa, bunu fark ettiyse, bu kisi de
bagvurabilir kurula. Tabii 6nce sirkete basvuracak. Veri sorumlusuna basvuracak.
Kendisiyle ilgili islenen kisisel verileri soracak, bilgi alacak, daha sonra eger
tatmin edici bir yanit alamazsa kurula basvuracak ve diyecek ki, “benimle ilgili
boyle bir kisisel veri islemesi var hukuka aykiri, bu konuda herhangi bir bilgi
verilmedi, dolayisiyla ben bu konuda bir inceleme yapilmasini, denetim
yapilmasini istiyorum”. Kurul eger denetime deger goriirse bu basvuruyu, gidecek
bu isyerinde inceleme yapacak. Bunun 6rneklerini su ana kadar gérmeye basladik.
(Cokea gormeye bagladik, sikayet lizerine denetim.

Bunun disinda “ihlal iddiasinin 6grenilmesi”, yani kurul resen bir haber iizerine,
bir duyum {izerine harekete gecgerek, kisisel veri ihlal iddias1 oldugunu diisiinerek
bu denetimi gerceklestirebilir. Ya da bunun disinda bir takim denetim programlari
olusturularak sektorel denetimler yapabilir. Yani diyelim ki, lojistik sektoriinde bir
problem var. Hatta buna iligkin bir karar1 da var lojistik sektoriinde, “bu lojistik
sektoriinii ben denetim altina aliyorum 2020 programinda” diyebilir. Ve bu sekilde
denetim sonucunda bir takim kararlar alabilir. Bu kararlara uyulmasini isteyebilir.
Ya da idari para cezas1 uygulayabilir.



Simdi buraya kadar genel olarak kanun ve kuruldan bahsettik. Kanun
faktorlerinden bahsettik. Ama esas onemli konu su; “kisisel veriyi ne sekilde
isleyecegimiz”, yani bu kanun bizden ne istiyor? Bizden istedigi, bizim uymamizi
istedigi siirec ya da ilkeler nedir?

Burada oncelikle bilmemiz gerekir ki, bir kisisel veriyi islemek i¢in iki kural
mutlaka gerceklestirmek lazim.

Bir tanesi, aydinlatma yiikiimliiliigii. Yani bir kisisel veriyi isliyorsak, o kisisel veri
sahibini aydinlatmaliyiz. Simdi kisisel veri, aslinda hepimizin hayatini ilgilendiren
bir konu, neden? Cilinkii isyerlerindeki calisanlar da bu kanun kapsaminda kisisel
verisi islenen kisiler. Miisteriler de, irtibatta bulundugumuz tigiincii parti isletmeler,
alt isverenler de, bunlarin ¢alisanlar1 da, hepsi bunlarin kisisel verisi islenen kisi.
Hatta bizler de, kendi calistigimiz isyerlerinde kisisel verisi islenen ilgili kisileriz.
Bir taraftan ziyaret ettigimiz AVM’lerde, aligveris yaptigimiz yerlerde bir takim
kisisel verilerimiz igleniyor. Dolayisiyla bu kanun hepimizi ilgilendiren bir kanun
ve bu haklar aslinda bizim i¢in de Ongoriillen haklar, biraz sonra onlardan
bahsedecegim.

Bir kisisinin kisisel verisi isleniyorsa, ilgili kisinin kisisel verisi isleniyorsa,
oncelikli olarak aydinlatma yapilmasi lazzim. Yani ben senin kisisel verini
isliyorum, amaglarinin, siiresinin belirtili olmas1 lazzim, ama genel kural agik
rizasmin alinmasi lazim, yani “ben senin kisisel verini isleyebilir miyim, bu
amagclarla, bu kadar siireyle kullanmak tizere, bu kisilerle paylasmak {izere”, onun
detaylarin1 ¢ok vermeyecegim. Yani aydinlatma metninin igeriginde ne olmasi
lazim, ya da agik riza beyaninda neler olmasi lazim konusu biraz daha detayli, ama
bunlarin yapilmasi lazim.

Ama genel kural disinda yasa bir takim istisnalar belirlemis ve bu istisnalardan
birine giriyorsa kisisel veri isleme faaliyeti, Oncelikle bu istisnadan
faydalandiriliyor. Yani biz bir kisisel veriyi islerken, eger o kisisel veriyi islememiz
bir istisnaya dayaniyorsa, Oncelikle istisnadan faydalanacagiz. Eger bir istisnadan
faydalanmiyorsak, o zaman mutlaka acik rizasini alarak isleyecegiz.

Soyle bir degerlendirdigimizde, aslinda bugiine kadar yaptigimiz islemlerin 6nemli
bir kisminin zaten bu istisnalar kapsaminda degerlendirilebilecegini goriiyoruz.
Dolayisiyla kanun ilk etapta elimizi kolumuzu baglayacakmis gibi goziikse de
aslinda ilerleyen asamalarda gordiik ki, buna uyum saglayabiliriz. Sirketlerimizi bu
kanunla uyumlu hale getirebiliriz.

Bu istisnalardan bir tanesi, “kanun hiikkmii”. Yani vergi mevzuati, i3 mevzuati,
ticaret mevzuatinin emrettigi, eger bir kisisel bir veri isleme faaliyeti varsa, biz bu



kisisel veriyi herhangi bir agik riza almamiza gerek kalmadan isleyebiliriz. Bunun
en yaygmn Ornegini isletmelerde Is Kanununa iliskin olarak goriiyoruz. Mesela
ozlik dosyasinin olusturulmasi, mesela calisanin sosyal gilivenlik bildirimi
yapilirken islenen kisisel verileri, kimlik bilgisini isliyorum, neden? Cilinkii ise
girdi, Sosyal Giivenlik Kurumu’na bildirimde bulunacagim, dolayisiyla yasa
benden bunu istedigi i¢in, buna iliskin bir agik riza almama gerek yok, o kimlik
bilgisini igleyebilmem igin.

Diger bir istisna, s6zlesmenin ifasi, yani ben bir s6zlesme yaptim da o sozlesmeyi
ifa etmek i¢in eger bir kisisel veri isliyorsam ve soOzlesmeyi yapmak ig¢in
isliyorsam, bir agik riza almama gerek yok. Zaten taraflar aralarinda anlagsmislar bir
s0zlesme yapacaklar. Yani bunun i¢in bir daha karsi tarafa “bu kisisel verileri
islemek i¢in riza istiyorum” demeye gerek var mi1? Yok, zaten ¢ok da uygulanmasi
zor boyle bir seyin.

Fiili imkansizlik, diyelim ki kisisel verisi islenen bir kisi, mesela bayginlik gegirdi
biri, kim oldugunu bilmiyoruz, yolda karsilastik, kisinin kolon bilgisini ambulansa
gonderdik, dedik ki “burada yatiyor”, bu da kisisel bir veri. Kisinin nerede oldugu,
hangi konumda oldugu da bir kisisel veri, bunun i¢in acik riza almamiza gerek yok.
Ciinkii bunun bir fiili imkansizlik durumu, kisi zaten kendinde degil, bu rizay1 bize
gosteremez.

Bunun disinda veri sorumlusu hukuki sorumlu, mali denetimler var. s denetimleri
var. Is saglig1 giivenlik denetimleri var. Bu tiir bir hukuki sorumluluk nedeniyle
eger bir veri sorumlusu yani isveren bir takim kisisel verileri denetmenlerle
paylasiyorsa, bu durumda yine agik riza almasina gerek yok. Ciinkii bu da veri
sorumlusunun hukuki sorumlulugu kapsaminda bir istisna olusturuyor.

Aleniyet kazandirma, kisisel veri sahibi kendi verisine kendi aleniyet kazandiriyor.
Mesela kendi fotografini paylasti bir sosyal medya hesabindan, altina da dedi ki,
“ben su etkinlikteyim, suradayim”, bu kisisel veri, herhangi bir yerde islenmesi,
paylasilmasi i¢in herhangi bir agik riza almaya gerek yok, ya da kendini tanmistirdi.
Bu yasa ilk yiirtirliige girdiginde hepimiz sundan korktuk, bizim aklimiza su geldi,
“yani biz iki arkadasimiz1 tanistiramayacak miy1z”, iste “ODTU’den mezun surada
calisiyor, dedigimiz anda bir ¢irpida, bir ciimle icerisinde bes, alt1 tane kisisel veri
paylagmis olduk. Dolayisiyla “bu mu gelecek basimiza™ diye diisiinmeye bagsladik
kara kara. Iste aleniyet kazandirma konusu bu. Kisi zaten kendisi bunu istiyor,
tanigsmak i¢in orada. Ya da kendisi soyliiyor, “benim adim su, su isi yapiyorum”
diyor, dolayisiyla bir agik riza aranmasina gerek yok. Evet, kartvizit paylasimlar
yine bu kapsamda degerlendiriliyor.

Hakkin tesisi kullanilmasi, korunmasi, bir dava acildi, bu davada kendi haklarimizi
savunabilmek i¢in bir takim iddialarda bulunduk, ya da bir cevap dilekgesi



hazirladik. diyelim ki bu bir 1 davasiysa, is¢inin kisisel verileri dilek¢ede yer
alacak, bu ¢ergevede bir acik riza almamiza gerek yok.

Bir de mesru menfaat konusu var. Eger veri sorumlusunun o kisisel veriyi
islemede bir mesru menfaati varsa, bu durumda o kisisel veriyi islemek igin agik
riza alinmasina gerek yok. Mesela hepimizin bilgisidir, isyerlerinde calisanlarin
performans degerlendirmeleri, “iste su kadar iiriin satt1, bu kadar pirim kazand1”
vesaire “basarili, basarisiz’, ‘“‘arkadaslariyla 1iyi gec¢iniyor”, ‘“ekibi icinde
begeniliyor, tutuluyor”, bir takim diisiincelerimizi degerlendiriyoruz. Bunlar da
kisisel veridir. Mesela birine “gecimsiz” diyorsunuz, kisisel veri paylastyorsunuz.
Dolayisiyla bunlar i¢in de bir agik riza almaya gerek yok. Bunlar 6nemli istisnalar
gercekten de.

Simdi kanun bazi kisisel verileri ise, digerlerine gore daha 6zel olarak korumaya
almis. Bunlar “0zel nitelikte kisisel veri” dedigimiz, ya da doktrinde “hassas
nitelikli” denilen veriler. Bunlar ne? Irk, etnik kdken, siyasi diisiince, felsefi inang,
din, mezhep, kilik kiyafet, dernek, vakif iiyeligi, saglik ve cinsel hayatla ilgili
veriler, ceza mahkGmiyeti, geometrik ve genetik veriler, bunlar 6zel olarak
diizenlenmis. Diyor ki kanun, “eger sizin islediginiz veri bu 06zel nitelikteki
verilerden biriyse, ancak ve ancak kanun istisnasi varsa, yani kanun emrediyorsa
bunu isleyebilirsin™ . Biraz 6nce bir siirii istisna saymistim, o istisnalardan sadece
kanun emrettiginde, yani kanuni istisnaya girmesi halinde bu 6zel teklif edilen
islenebilir. Hatta bir tik daha ileri gitmis, demis ki, “saglik ve cinsel hayata iliskin
verilerin kanuni istisna olsa bile isleyemezsin, ancak agik riza ile islersin”. Tabii bu
kararin bazi sonuglar1 var. Hepimiz belki bu soruyla karsilasmisizdir. Is Saglhigi ve
Giivenligi Kanunu diyor ki, “ige alirken ¢alisana saglik raporu alin” diyor. Hatta
“pbunu da belli periyodlarla yenileyeceksin” diyor. Simdi kanun bunu benden
istiyor. Ama kanuni istisnay1 ben bu saglik verisinde kullanamiyorum. Bu kurulda
cok goriisiildii, bu kapsama alinmas1 konusunda, fakat olumlu bir gelisme olmadi,
hala ayni fikirdeler. Ozellikle cinsel hayat ve saglik verilerinin ancak ve ancak agik
rizayla islenmesi Oneriliyor. Tabii burada baska sorunlar geliyor. Kanun benden
saglik raporunu almami istiyor, c¢alisan diyelim ki a¢ik riza vermiyor, ne
yapacagiz? Fesih icin mesela gecerli fesih sebebi olusturulur, ya da ise almamak
tizere degerlendirebilir miyiz? Bunlarin aslinda cevaplarini yakin zamanda
mahkeme kararlarinda gérecegiz diye disiiniiyorum. Ciinkii 6rnek olaylar gelmeye
basladi bununla ilgili.

Bir diger konu “kisisel verilerin yurt disina aktarilmasi” konusu, buda 6nemli.
Burada diyor ki, eger agik rizasimi almadiysaniz aktarim i¢in, yani yurtdisina
kisisel verilerin aktarilmasi i¢in calisalim, ya da ziyaret¢inizin, ya da alt igveren
caliganinizin, yada miisterinizin agik verisini almadiysaniz, bu durumda ancak ve
ancak kisisel verilerin aktarilacagi yabanci lilkede yeterli korumanin bulunmasi
halinde aktarabilirsiniz. Fakat hangi iilkelerde bunun olacagina iligskin bir giivenli



tilkeler listesi agiklanacakti, hala agiklanmadi. Yani dolayisiyla bu secenegi
kullanamiyoruz.

Diger secenek de su, kisisel verilerin aktarilacagi tilkede yeterli giivenlik
bulunmamasi, ya da giivenli iilkeler i¢inde yer almamasi halinde, o tlilkedeki veri
sorumlusu yazili taahhiitte bulunacak, diyecek ki, “ben bu kisisel verileri hukuka
uygun bir sekilde isleyecegim ve giivenligini saglayacagim”. Bu durumda Kisisel
Verilerin Korunmasi1 Kurulu’ndan bir 6n onayla bu veriler saklanilabilir.

Bireylerin sahip oldugu haklar nedir? Sorabiliriz. Bunlardan en 6nemlisi tabii ki
bilgi edinme, yani kisisel verisi islenen ilgili kisi veri sorumlusuna basvurarak,
“benimle ilgili hangi verileri isliyorsun” diye sorabilir. Eger verilerin hukuka aykiri
islenmesinden ya da veri ihlali nedeniyle, yani siz saglik verilerinizi paylastiniz bir
yerle, saglik verilerinizin giivenligini saglayamadi iseniz, o kisiyle ilgili saglik
verileri elden ele dolasiyorsa, ne tiir hastaliklarinin oldugu, dolayisiyla bundan eger
bir kisi zarar gérmiisse, zarara ugramissa, o veri sorumlusuna ne yapabilir? Dava
acabilir ve zararin giderilmesini isteyebilir. Eksik veya yanlishgin diizeltilmesini
isteyebilir. Kendisiyle ilgili bir veride yanlislik varsa, onun diizeltilmesini
isteyebilir. Verilerin aktarildigi tglincii kisilert 6grenmek isteyebilir. Bunlarin
bildirim yapilmasini isteyebilir. Silinmeyi veya yok etmeyi de isteyebilir. Yani
“benim ne tiir verileri mi islediniz” diye sorduktan ve 6grendikten sonra dedi ki,
“ben bu kisisel verilerimin tamaminin silinmesini istiyorum”, “simdi hemen
silecek miyiz” sorusuyla karsi karsiya kalabiliriz. Bu e8er bir calisan verisiyse,
tabii ki silemeyecegiz. Hatta miisterimizse de silemeyecegiz. Ciinkii 06zel
kanunlarla belirtilen bir takim zamanasimu siireleri var. Yani diyor ki Is Kanununda
“sen bes yil siireyle tazminat davasi agabilirsin” isciye, dolayisiyla ben is akdi son
bulduktan, fesih olunduktan sonra bes yil bir kere o dokiimanlari saklamak
zorundayim, dava agilirsa ibraz etmek igin.

Bagka ne? Sosyal Giivenlik Kurumu’nda on yildir zamanasimi siiresi var. Saglikla
ilgili Is Saghgi Giivenlik Kanununda mesleki hastaliklara iliskin 15 yillik
zamanagimi siiresi var. Yani fesihten sonra 15 yil boyunca dava agabilir.
Dolayisiyla minimum bu zamanasimi siirelerini gozeterek, hukuki iliski sona
erdikten sonra belli bir siire yine o kisisel verileri saklayabilirim. Benden
silinmesini istese bile, ben bu gerekgeyle saklamaya devam edebilirim. Ama bu
stire gectikten sonra tabii ki silinmesini istiyorsa kisisel veri sahibi, o veriyi silmek
zorundayim.

Simdi kanunun getirdigi bir takim ytkiimliiliikkler var. O yikiimliilikklere kisaca
deginmek istiyorum.

Bir tanesi “sicil”, buna biraz deginmistik VERBIS sicili. Veri sorumlusu, veri
isleme faaliyetine istinaden Veri Isleme Sicili’ne kaydini yaptirmak zorunda.



Bir digeri “basvuru yonetimi”, veri sorumlusu, veri sahibinin kendisine yapmis
oldugu bagvurulart en kisa siirede cevaplamak zorunda. Diyelim ki, biz veri
sorumlusuyuz. Calisanimiz, eski ¢alisanimiz, ya da isyerini ziyaret eden bir
ziyaretci bize bagvurdu ve dedi ki, “benim kisisel verilerim, benim goriintiilerim
var m1 elinizde, kamera kaydi var mi, ses kaydi aldi mi1, almadi m1” sordu bunlari.
Biz bu soruyu otuz giin i¢inde cevaplamak zorundayiz, veri sorumlusuysak eger.
Aksi takdirde kurula basvurabilir. Bu yiikiimliliigiin yerine getirilmemesi
nedeniyle idari para cezasi uygulanmasini isteyebilir. Birazdan gorecegiz cezasinin
ne oldugunu.

Kurul talepleri inceledi, diyelim ki bir denetim yapt1 kurul ve bunun sonunda bir
takim taleplerde bulundu, iyilestirme taleplerinde. Diyelim ki, sizin bilgisayarda
sakladiginiz verilerin yeterince korunmadigini, bir takim giivenlik duvarlarinin
olusturulmasi gerektigini diisiindii ve bir takim onerilerde bulundu, bu onerilere
uymak zorundayiz.

Transfer konusunda, biraz Once sOylemistik. Mutlaka kuruldan onay almak
zorunday1z acik riza yoksa.

Bir de ilke kararlar1 var. Siirekli olarak yayinlaniyor. Bu ilke kararlar1 eger bizi
ilgilendiren ilke karartysa, bizim sektoriimiizle ilgili verilmisse mutlaka bu ilke
kararina uymak gerekiyor.

Simdi bastan beri hep sdyledigimiz, bu kanunun bir uyumluluk siirecini
gerektirdigi veri sahiplerinin kendi iglerinde bu siireci gergeklestirmelerinin
zorunlu oldugundan bahsettik. Aslinda VERBIS zorunlulugu biraz kafa
karistirtyor. 31.12.2019’a kadar yapilmasi1 gerekir ama aslinda kanun ilan tarihi
itibariyle uyumluluk ¢alismasinin yapilmis olmast gerekir bir taraftan da, yani
2018’¢ kadar bu tamamlanmaliydi. Fakat bircok seyin tamamlanmadigini
goruyoruz.

Bu slayt1 bir yol haritas1 gibi diisiinebilirsiniz. Yani nasil yapacagim bu uyumluluk
calismasim? Once bir planlamasi gerekiyor siirecin nasil isleyecegine iliskin.
(Calisanlara tabii miisteriler ve ziyaretciler ayaginda bunu yapmak miimkiin degil
ama, kanun calisanlar ayaginda bir egitimin yapilmasini 6ngoriiyor. Bu egitim
farkindalik egitimi, yani bu kanun nedir? Ne tiir haklar saglar? Calisanlara bir
egitim verilmesi gerekiyor.

Bir digeri envanter egitimi, bir envanter doldurulmasi gerekiyor bu kanun
cercevesinde. Bu envanterin nasil hazirlanmasina iliskin, envanter hazirlayanlar bir
egitim almasi lazim. Veri tespitinin yapilmasi lazim, yani sorumlusu hangi verileri
isliyor, hangi kisisel verileri igliyor, bunlardan hangileri genel nitelikte, hangileri



ozel nitelikte ve bu veriler hangi siireclerde isleniyor? Bunlar1 tespit etmemiz
lazim, bu ikinci asama.

Ve son asamada envanterin yorumlanmasi ve raporlanmasi gerekiyor ki,
VERBIS’e  esas envanteri  olusturabilelim. Yani VERBIS  kaydini
gergeklestirebilelim.

Simdi VERBIS kaydinda sirketler, yani veri sorumlular isledikleri kisisel verileri,
veri kategorilerini bu verilerin sahiplerini, yani ¢alisan birisi mi, ziyaretgi birisi mi,
calisanin yakinindan birisi mi? Bu verileri hangi amagla isledigini ve ne kadar
siireyle isleme niyetinde oldugunu VERBIS kaydinda yapmak zorunda.
Dolayisiyla normal bir tescil islemi degil, baz1 dokiimanlar1 gétiirerek “biz
sirketimizi tescil ettirmek istiyoruz” diyemiyoruz. Oncesinde bir ¢alisma
gerektiriyor ve sonrasinda da bu kaydin gergeklestirilmesi gerekiyor. Onun igin
diin yapilan kurul toplantisinda bir erteleme kararinin ¢ikmasi c¢ok Onemli
gercekten de.

Evet, son olarak “idari para cezalarina deginmek istiyorum. Idari para cezalan
birazcik kafa karistirici, c¢linkii net degil. Aydmlatma yiikiimliiliiglintin ihlalinin
para cezast 5 bin lirayla, 100 bin lira arasinda degisebiliyor. Veri giivenligi
yiikiimliliiglintin, yani sirket kayitlarinin, sirketteki verilerin  giivenliginin
saglanamamasi, bir ihlal olmasi durumunun cezasi 15 bin lirayla, 1 milyon lira
arasinda. Pardon, bu tutarlara yeniden degerleme oranlar1 uygulanmamus,
kanundaki rakamlar bunlar.

Kurul kararlarinda muhalefet, yani biraz once soyledik ilke kararlar1 var, ona
uymak gerekli. Bu kararlart muhalefet 25 bin lirayla 1 milyon lira arasinda
VERBIS yiikiimliiliigiine aykiridir, yani bu bahsettigim ve 31.12.2019 tarihinde
sonuclanacak olan VERBIS e kaydolma yiikiimliiliigiine aykiridir, 20 bin lirayla 1
milyon lira arasinda.

Simdi bu cezalardaki sorumlu hal su; Hangi aralikta, hangi kriterlere gore
uygulanacak yasa? Bana 1 milyon lira m1 uygulanacak, 100 bin lira m1
uygulanacak bilemiyorum? Bunu su sekilde kararlagtirilacagini, kriterin su
oldugunu diisiiniiyoruz diye sirketin 6l¢egini, ¢alisan sayisini, kurumsalligina gore
kurul buna karar veriyor diye diisiiniyoruz. Ciinkii ayn1 durumda, mesela veri
ihlali durumunda farkli sirketlere farkli cezalar kesilmis. Mesela 30 bin lira kesilen
sirket var, 100 bin lira kesilmis sirket var.

Cezalarla ilgili bir diger durumda su; Neredeyse yapilan sikdyetlerin tamamina
yakini idari para cezasiyla karsilasmis. Yani hani uyar1 veya bagka bir sey
yapilmamis gibi goziikiiyor. Bir kurul yetkilisi soyle bir agiklama yapti bir
toplantida, “aslinda biz daha hani daha cok cezali olanlar1 6rnek olsun diye



yayinliyoruz, dolayisiyla basvurularin bircogunu yaymlamiyoruz” dedi. Eger
boyleyse tabii onlar1 da hani géormek lazim ceza uygulanmamasi halinde bunu
degerlendirmek iizere.

Benim sunumum bu kadar, ¢ok tesekkiir ederim dinlediginiz i¢in, sorulariniz varsa
ekleyebilirim.

BASKAN SABRI TUMER

Riza beye ¢ok tesekkiir ediyoruz. ilk sorusu size, diyorsunuz ki,

“Kanun herhangi bir sektér ayirimi gozetmeksizin kisisel veriyle temasta bulunan
herkesi diizenlemektedir. Simdi Aktan Yeminli Mali Misavirlik Anonim
Sirketi’nin 13 tane ¢alisani var, biz bu kapsama giriyor muyuz, girmiyor muyuz?

RIZA EROGLU

Simdi orada soyle; Calisan sayis1 bir kriter, 50’den asagida veya yukarida olmasi.
50°den asag: ise girilmemesi lazim, fakat bir diger kriterde mali bilango toplami 25
milyonun iizerinde mi, degil mi? Eger iizerindeyse kapsama girecek, calisan sayisi
az bile olsa. Hatta sOyle bir sey soyleyeyim; Bazi sirketler var, iki ya da iig
calisanli, ama mali bilango toplami yiliksek oldugu i¢in, bu kapsama giriyorlar.
Daha smirli olmak {izere bu kaydi yapiyorlar.

BASKAN SABRI TUMER

Peki, glizel, diyor ki,

“Bu c¢alisan sayisi 50°den az. Bes olur, sekiz de olur, 25 milyon dan da az, 3
milyon, iki milyon cirosu, bunlar 31.01.2020 tarihine kadar VERBIS’ e kayit olmak
durumunda m1”. Demek ki simdi asgari Yeminli Mali Miisavirlik insan ¢alistiriyor.
10 — 15 tane arkadas calistirtyor. Bunlarin bilgileri var. Ozliik dosyalar1 var. Ana
adini, baba adini, nereden geldin, tahsili, bir dosyasi var, sakliyor. Girecek mi bu
simdi?

RIZA EROGLU

Evet, yani bunu ger¢eklestirmesi halinde 31.12.2019’a kadar tescil ettirmesi lazim.
Calisan sayist 50°den fazlaysa, yillik mali bilango toplami 25 milyonun
iistiindeyse, sadece bir kriterin gerceklesmesi yeterli, bunlardan herhangi biri varsa,
31.12.2019’a kadar VERBIS kaydin1 gergeklestirmesi lazim. Ikisini de
gerceklestirmiyorsa, VERBIS kaydini gergeklestirmesi gerekmiyor, ama bu uyum
siirecini gerceklestirmesi gerekiyor. VERBIS kaydi ayri, kisisel veri sorgusu,
kisisel veri siirecini yasaya uygun hale getirmesi ayri. Yani tescil ettirmese bile
kanuna uymak zorunda.



BASKAN SABRI TUMER VERBIS’e kayit olmak durumunda degil.
SULEYMAN GENC VERBIS’ e katilim olmadan uymak zorunda.
RIZA EROGLU

Evet, soyle, aslinda iki 6lgekli bir yiikiimliiliik,

Birincisi su, kisisel veri isleyen herkes ya da tiizel kisi bu kanuna uygun olarak
hareket etmek zorunda ve bu kanunun biitiin diizenlemelerine uymak zorunda.
Dolayisiyla envanter diizenlenmesi, islenen kisisel verilerin ortaya konulmasi gibi
biitin uyum siireglerini  ger¢eklestirmek zorunda. Eger ben ii¢ kisi de
calistirtyorsam, bir veri sorumlusuysam, yani kisisel veri isliyorsam ben bu uyum
siirecini  gerceklestirecegim. Sadece eger yillik mali bilango toplamim 25
milyondan fazla ya da 50°den fazla is¢i ¢alistirtyorsam ayrica bir de VERBIS
sistemine kayitli olmak zorundayim. Tescil ettirmek zorundayim ki, yani mevzuata
gore ben riskli grupta sayiliyorum. Dolayisiyla VERBIS ten ben takip edilebilir
hale gelecegim.

BASKAN SABRI TUMER

Simdi sevgili arkadaglarim meselenin ciddiyetini anliyorsunuz. Mesele, yani Oyle
basit bir mesele degil, yani gercekten iki asamali, olay ¢ok dnemli.
Evet, Yildirim Bey buyurun.

DINLEYICI

Sunumunuz i¢in ¢ok tesekkiir ederiz. Cok kaliteli bir sunum oldu. Benim sorum su;
Bir apartman y0Oneticisi, on katli bir apartman bu. Giris katina asansoriin listiine bir
kamera koymus, kat maliklerinin karar1 yok. Dogrudan dogruya kendi ofisine
kameray1 bagliyor, yani geleni gideni oradan izliyor. Bunun durumu nedir,
degerlendirebilir misiniz?

RIZA EROGLU

Anladim. Boyle bir bilgilendirme aydinlatma yapmiyorsa, bir kere hukuka aykir
bir islem yapiliyor. Dolayisiyla bu hukuka aykir1 veri isleyen kisi apartman
yoneticisi de olsa, bu kurul incelemesine tabi tutulabilecek bir konu, dolayisiyla bir
idari para cezasi bu eyleminden dolay1 sorunlu olabilir. Ciinkii burada apartman
maliklerinin bir karar1 yok degil mi? Bu kisisel bir ihlal. Yani kisisel bir ihlal
islendigi i¢in, bir biometrik bir veri ihlali var.



Siz bir soru sormustunuz. Simdi uyum siireci dedigimiz siire¢, aslinda biraz
Ozetlemeye calistim. Bu yapilmasi gereken kanunda bunu istiyor. Kanun diyor Ki,
calisanlarimiza, yani veri sorumlusunu diyor, ¢alisanlariniza kanunun ne olup,
olmadigini anlatmaniz lazim. Yani bir egitim yapmaniz, vermeniz lazim. Bu
egitimi de tabii ki belgelememiz lazim. Onu belgeleyecegiz, yani nasil verdik, ne
sekilde gerceklestirdik, egitim igerigi nedir? Bunu belgelememiz lazim.

Bundan sonra VERBIS kaydi olan sirketler, aslinda olmayan sirketler acisindan da
bu ¢alismay1 yapmak lazim. Islenen kisisel veriler nedir? Bu islenen kisisel veriler
igerisinde 6zel nitelikli kisisel veri var mi, yok mu? Bunlarin ¢linkii ayrica daha
sakli olmasi lazim ve benim aldigim giivenlik tedbirleri nelerdir her kisisel veriyle
ilgili? Bunlar1 bir envanter haline getirmem lazim. Buna bir “excel calismasi”
diyebiliriz. Basliklar halinde, kurulun ag¢ikladig1 bir format var. O formata uygun
olarak, o sorularin yanitlar1 excel tablosu i¢inde yer almasi lazim, “ben su kisisel
veriyi isliyorum, su siiregte isliyorum, bu kisisel veriyi su kisi isliyor ya da bu
kisiler dokunabiliyor”. Mesela bir kisisel veri isleniyor, am o kisisel veriye sirket
icinde kag kisi ulasiyor. Insan kaynaklariyla ilgili mesela iicret gizliligi olan bir
kisiyi dislinelim. Benim iicretim gizli, ben gizli oldugunu diisiiniyorum ama,
biitlin insan kaynaklar1 biliyor mu bunu? Yoksa sadece bunun iizerinde tasarrufta
bulunma yetkilisi olan mi biliyor, bu Onemli. Bir kisisel veriye kag¢ Kkisiye
dokundugunu da yaziyorum ben oraya, yani 50 kisi mi, 100 kisi mi, 200 kisi mi?
Bunlarin hepsi 6nemli.

Bu envanter ¢calismasini yaptiktan sonra, bir diger konu su; Bu envanterde islenen
kisisel veriler i¢in bir dokiimantasyon yapmam lazim benim, biitiin dokiimanlari
gozden gecirmem lazim. Mesela ben bir is s6zlesmesi yaptim, is s6zlesmesinde
kisisel verilere iligkin hiikiim yok, dolayisiyla ne yapmam lazim? Bazi verilerde, o
verileri isliyorsam, 6zellikle bu sagliga iligkin verileri, eski yiikiimliilikk gibi, zaten
bu veriler isleniyor. Buna iligkin a¢ik riza almam lazim calisandan. Calisan demeli
ki bana, “evet ben bu verilerimin igslemen i¢in sana onay veriyorum” demeli, bu
acik riza dokiimanin olusturulmasi lazim. Bir takim politika belgeleri var kurulun
yayimladigi, mesela bir veriyi ne sekilde isleyecegine iliskin, kisisel verilerin
islenmesi konusu politika disinda, bir de nasil silecegine iligkin kisisel verilerin
silinmesi, yok edilmesi politika belgesi. Bu belgeleri olusturmam lazim, clinkii
kurul denetime geldiginde isteyecek, “sen kisisel verileri ne sekilde siliyorsun,
buna iligkin siirecin nasil ¢alisiyor”, bunlari ona sunabilmem lazim. Bunun disinda
veri ihlallerini bildirmem lazim eger yapilmissa. Yani kanun i¢in bol miktarda
yilikiimliiliik var, ¢cok sayida yiikiimliiliikk var. Bu bahsettigim ¢aligmalar1 yaparak
uyumlu hale getirmeliyim. Bu tabii sirketin dlgegine gore ¢ok kisa da siirebilir.
Birka¢ haftalik calisma da olabilir. Daha uzun siirede devam edecek bir ¢alisma
olabilir. Ama sonu¢ olarak yapilmasi gereken bir ¢alisma, c¢ilinkii kurulun ne
sekilde, nerede denetim yaptigini bilmiyoruz. Mesela buna bir 6rnek vermek
Istiyorum



Veri ihlali oldugu iddia edilen bir banka, bunlar yayinlandigi i¢in paylasilabilirler,
isim paylasmamaya gayret edecegim. Bir bankayla ilgili bir veri ihlali devaml
yasaniyor. Banka kisiye ait bilgiyi ailesiyle paylasiyor, esiyle paylasiyor. Bunun
izerine ¢alisanin yaptigi, ilgili kisinin yaptig1 basvuruyu kurul idari para cezasiyla
degerlendiriyor ve 30 bin lira para cezasi uyguluyor. Simdi 1 milyona kadar
uygulayabilecekti aslinda, neden bir bankaya 30 bin lira olarak uyguladi?
Gerekgesinde sunu soyliiyor, “heniiz Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyum
siireci devam etmektedir bankada ve bu bir siirectir, o siire¢ devam ediyor,
tamamlanmadig1 i¢in bu cezay1 veriyorum” diyor.

Dolayisiyla artik 2018°den sonra ve VERBIS kayit siiresinin bittigi 31.12.2019°dan
sonra verilecek cezalarin boyle uyar1 amagcli, 30 bin lira, 40 bin lira olmayacagini
diisiinliyoruz. Daha yliksek cezalarin gelecegini zannediyoruz.

BASKAN SABRI TUMER Tesekkiir ederim. Buyurun Muammer bey.
MUAMMER OZKOCA

Tesekkiir ediyorum. Hosgeldiniz programimiza, bunu saymayiz ama bir daha
bekleriz, harika bir programdi. Simdi 6698 Sayili Yasayla ilgili iki tane soru
soracagim, birisi 6zel, birisi genel.

Arkadagimiz apartmanla ilgili genel bir soru sordu, neticede tamam giivenlik
amaciyla isyerinin i¢ kismini kamera kaydina alabilir, ama biraz abarttik, yoldan
gelip gecenleri de kamera kayit altina aliyoruz. Arti, gercekten de tamam diyoruz,
olabilir, yani iyi niyetle diisiinsek, bu kapsama giriyor mu? Yani isyeri ¢esitli
kurumlarin kap1 6niinden gegen, bizde de dahil kurumlarin kap1 6niinden gegenleri
kaydetmek yasal midir?

Ikincisi de, ben TURMOB Delegesi olarak segildim. Segimlere katilmak amaciyla
tiyelerin iletisim bilgilerini talep ettim, “aday olacagim” dedim. Kisisel Verilerin
Korunmast Kanunu hiikiimlerine gore sana veremeyecegiz” dediler. Ancak ayin
2’sinde mesaj, € posta, telefonla bilgi gonderebildiler. Yani haksiz rekabete tabi
oldum. Hi¢ kimseye “aday olacagim” diyemedim ve Genel Kurul’a katildim, piyon
olarak kullanildim ve bu kisisel verilerin korumasi kapsamina girer mi? Yani
secime giren, aday oldugunu agiklayan kisinin, se¢gmenlerin kim oldugunu se¢imi
diizenleyen tarafindan verilmesi kapsama girer mi, yoksa kendileri gorevi kotiiye
mi kullaniyor?

Tesekkiir ederim.

RIZA EROGLU

Hemen yanitlayayim her ikisini de, kamera kayitlarindan baslayayim, o daha kolay
yanit verebilecegim bir soru gibi duruyor.



Simdi giivenlik kamerasi kayitlariin ger¢ekten amacla uyumlu olarak isletilmesi
lazim. Ciinkii bu kanunun ilkelerinden bir tanesi 6l¢iiliik, yani siz “ben igyerimin
giivenligini saglamak icin kamera kaydi aliyorum” diyorsaniz, onunla simirh
olmali. Miimkiin oldugu kadarda dis goriintii almamaya calismak gerekir. Bunun
zaten bazi kotii yansimalar1 olabilir. Diyelim ki, siz eger yolu, caddeyi, karsi
sahay1, bagka bir yerleri goriintiiliiyorsaniz, goriintiilediginiz yerde gercek yasanan
olaylar nedeniyle de kamu kurumlarimin baskisi, talepleriyle karsi karsiya
kalabilirsiniz. Yani bu gorlntiileri vermeniz gerekebilir. Orada sikintili bazi,
uygulamadan kaynaklanan bazi durumlarla karsilastifimiz i¢in ben destek
verdigimiz firmalara dig goriinti almamalarin1 Oneriyorum. Eger dis gilivenlik
kameralar1 varsa, bunu isyerinin cephesini alacak sekilde, iste duvarini, kapisini,
vesairesini alacak sekilde konumlandirilmasini ve disartya dogru dondiiriilmemesi
icin Ozel bir tertibat alinmasini Oneriyorum. Dolayisiyla olciiliiliikk ilkesi geregi
amag neyse, amagla siirli olarak o kameranin kullanilmasi lazim. Aksi takdirde bu
kanunun olgiiliiliik ilkesine aykiri davranmis oluruz. Hukuka aykiri bir kullanim
olursa da bu nedenle, yani dediginiz gibi birisi bu 6zel goriintiileri kendi 6zel
niyetiyle, ya da baska bir nedenle kullanirsa ve bu da ispat edilirse, burada da veri
sorumlusunun bir sorumlulugu dogar bu kamera kayitlar1 alindig1 i¢in. Aslinda ne
amacla kullanirsa kullansin bu hukuka aykir1 bir kullanimdir, dolayisiyla bu idari
para cezasi konusu olabilir.

BASKAN SABRI TUMER

Muammer bey tesekkiir ederim, Sinan bey buyurun. Ikinci sorunun cevabini istiyor
Muammer bey.

RIZA EROGLU

Tamam, elimden geldigince vereyim. Simdi soOyle, tabii bu uyum siirecinin
gergeklestirilip, gergeklestirilmedigini de bilmiyorum. Hani bdyle bir hizmet
alindi, alimmadi bilmiyorum. Ama gercekten de iiye, calisan bilgilerinin
paylasilmasin1 ¢ok hukuka uygun gérmiiyorum. Bunu neden soyliiyorum. Mesela
bankalarda karsilagtigimiz bir durumu goz oniine aliyorum. Banka igyerini ar1yor
ve c¢alisana iliskin bazi bilgiler istiyor, diyor ki, “6ncelikle bu is yerinde calisiyor
mu, ¢alismiyor mu? Diyelim ki kredi alacak. Daha sonra “pozisyonunu, gorevini”
soruyor. Daha sonra “kag yildir orada ¢alistigin1” soruyor. Yani birgok kisisel veriyi
istiyor. Diyoruz ki “vermeyin”, yani “bu bilgileri paylasmayin”, ¢iinkii bunun bir
sorumlulugu var. Yasal ¢ercevede, daha dncede vardi. Ceza Kanunu cercevesinde
kotiiye kullanimi halinde, ama bu yasa cercevesinde artik sorumluluk katlandi.
Dolayisiyla bu tiir verileri amaci disinda kullanmamak lazim, ya da vermemek
lazim diye diistiniiyorum. Hani sizin 6zelinizdeki durumu bilemem, ama hukuka
uygun gibi gozikiiyor.



Soyle, Odayla olan iligskinizi bir tarafa koyun. Ben sadece {iyeler agisindan
bakiyorum olaya. Simdi ben liyeyim diyelim ki, benim kisisel verimi se¢imlere
katilan birinin tanittmi  amaciyla o kisilere dagitilmasina ben riza
gostermeyebilirim. Yani buna onay vermeyebilirim.

MUAMMER OZKOCA ...........

RIZA EROGLU

Ad, soyadi, telefon bilgisi sdyle, biri size kendi kartin1 verirse, tizerindeki bilgileri
riza gosteriyor demektir. Ama bir veri tabani lizerinden siz bunlar1 bir veri
sorumlusundan isterseniz 0 rizaen verilmis bir veri degildir. Dolayisiyla onu
verdigi anda sorumlulugu var diye diistiniiyorum.

MUAMMER OZKOCA

Karsi tarafta, “bende sorumlulugumu kabul ediyorum” diye taahhiitte bulunuyor,
buna ragmen verilmemesi, Oda da ¢iinkii esit kosulda yarigma engellenmeye
calisilmasi ...

BASKAN SABRI TUMER

Muammer bey diyor ki, “kendi Oda yetkilisinden istiyorum vermiyor, ama kendisi
kullaniyor, gonderiyor her tarafa” diyor.

Dr. AHMET KAVAK O kadar olsun canim, bos ver kafani1 yorma.
BASKAN SABRI TUMER Tesekkiir ediyorum, buyurun Sinan bey.
SINAN ARSLAN

Saymn Baskanim cok tesekkiir ederim, ozellikle sunumlar i¢in. Ben iki konuda
soruya cevap rica edecegim.

Ahmet tlstadin bu adat hesaptaki faizi hesapladigimizda KDV c¢ikmasi gerekir
yorumunuzu almistim. Gergek durum esastir. Dolayisiyla gercek bir bor¢ olmadig,
ya da gercekten o ortaga o borcun iizerine bir faiz ilave edilmedigi durumlari
dikkate aldigimizda, bizim halen KDV f{izerinden hesaplayip o borcu yiikseltmis
gibi yapmak ne kadar dogru? Yani firma sahibinin ihtiyaci var, ben biliyorum. idari
bir faiz almiyorum, yani bunu yiikseltmeniz dogru degil seklinde.

Dr. AHMET KAVAK



Simdi isletmenin kurulus amaci ortaklara bor¢ vermek degildir. Ticaret Kanunu da
bunu soyliiyor “ortaklara bor¢ veremezsin” diyor. Verdigi zaman da, 0 zaman
verdigi tutarin isletmede kullanilmasi halinde ne kadar nema elde edecekse, o
kadar nemadan mahrum kaliyor.

SINAN ARSLAN

Oziir dilerim eksik bilgi verdim ben size, borg¢ verilmis gibi gdziikiiyor. Gergekte
bir borg¢ degil. Gergek durum esastur.

Dr. AHMET KAVAK Onu sen ispatlayacaksin. O zaman muhasebeyi yanlis
yapmis olursunuz.

SINAN ARSLAN

Yani bir benzer durumun oldugunu iddia ediyorsa firma yetkilisi, buna ragmen biz
KDV’yi ekleyerek o borcu yiikseltmekte, 1srar etmemiz ne kadar dogru olur?

Dr. AHMET KAVAK

Simdi olay sdyle bakin, yasal veya yasal olmayan bir ¢ikis var. Bir yere gider
yaptik, kanunen kabul edilmeyen gider, riigvet verdik, ama isletmede gider kayit
ettik. Ama isletmeye kanunen kabul edilmeyen gider, ortaga bor¢ vermis gibi
gosterdik, dogru mu? Eger ki, bir finansman hizmeti olduguna gore, adamin cari
hesabina bor¢ kayit edilmis. Simdi tamam da onu sen ispatlayacaksin diyorum.
Eger bunu dogru olarak ispatlasan bile bu seferde baska bir sey ¢ikacak. Kasadan
ciktig1 giin paray1r kanunen kabul edilmeyen gider olarak hesaplara gegirmen
gerekirken, sirket ortaginin cari hesabina bor¢ gostermis olman zaten sug. O
nedenle faize katlan, KDV yoniinden basini derde sokma.

SINAN ARSLAN

Tesekkiirler tistadim is adami da demis ki, biz yilsonunda bir vergi ziyai olmasin
diye faizlendiriyoruz, ama iade konusunda...

Dr. AHMET KAVAK

Eger, is avansi verilmis ve is avanst verilmis kisi de makul siirede bekletilmis,
heniiz o para harcanmamissa faiz tahakkuk ettirmene gerek yok, bakin makul
seviyede kalmigsa. Ama adama bor¢ vermissin, avans hesabina katmigsin, ii¢ sene
beklemigsen kusura bakmayin hem KDV var, hem faiz var. Ciinkii o paranin
isletmede kullanilmasi halinde, ama on lira bir para kazanacaksa, kabul edelim, on
lira faiz hesab1 yapacaksin.



SINAN ARSLAN

Bir tane daha kii¢iik bir sorum vardi. Anladigim kadariyla sadece kisisel verilerin
kaydin1 almak durumunda olan firmanin 31 Mart 2020......

RIZA EROGLU

Simdi sOyle, daha oOnce kisisel verilerin kayit siiresi, biraz oOnce saydigim
kriterlerde gergeklesiyor. Yani ¢alisma ‘da yani bu ayin sonuna kadar uzatildi.

BASKAN SABRI TUMER

Yani 25 milyondan yukar1 oldugu takdirde ister sigorta sirketi, ister YMM sirketi,
ister, 0zel hastane, bunlar tamamu istisnasiz sektorler olarak giriyor. Bakin dikkat
edin, girtyor. Ayrim yok. Simdi asagidaki ayrimi yapacaklar.

RIZA EROGLU

Dernekler, vakiflar istisna tutulmus sadece. Bunlarin higbir sekilde yiikiimliiliigii
yok ama, yani kanuni ylikiimliiliigii yerine getirecekler. Sadece tescil yiikimliligi
yok dernek ve vakiflar igin.

Bunun disinda calisan sayisi 50°den c¢ok ve yillik mali bilango toplami 25
milyondan fazla olan dernek ve vakif degilse, 31.12.2019’a kadar tescil
ettirecekler.

Bir de bagka bir grup daha var, onlarda sunlar; Calisan sayis1 50°den az, yillik mali
bilanco toplami da 25 milyondan az, yani normal sartlarda VERBIS kayit
ylikiimliiligl olmayan, ama 6zel nitelikteki kisisel verilerin konusu bu olan, yani
faaliyet konusu 0zel nitelikte kisisel verisi olan sirketler, eczane de girer, hastaneler
girer, bir de mesela 6zel saglik sirketleri, mesela ¢ok kiiciik 6l¢ekli bir uluslararasi
sirket olabilir, bir sey olabilir, bu tiir sirketler bu kapsama girer. Yani ¢ok detay
vermek istemiyorum, kafalar ¢ok karigmasin diye. 31.03.2020 tarihine kadar tescil
olmak zorunda.

SINAN ARSLAN Meslek Odalart i¢in durumu nedir?
RIZA EROGLU
Meslek Odasi da kisisel veri isliyor ve hani istisnalar arasinda sayilmryor.

BASKAN SABRI TUMER Evet, tesekkiir ediyorum. Buyurun Ceyhan bey.



CEYHAN INALTONG

Tesekkiirler sunumlar i¢in. Cok kisa genelde bizim de sorunlarimizi, mesela
getiriyorlar bununla ilgili ¢ok kisa bir yorum alabilirsek bir zahmet.

RIZA EROGLU

Simdi normal sartlarda bir kisisel veriyi isleme, bir hakki kullanmanin kosulu
olmali. Yani TC kimlik numarami vermezsem vermem diyebilmeliyim. Ama tabii
ki kimlik kontrolii yapabilmeli, yani biz o kisi miyiz onu kontrol etmek zorunda.
Kimlige bakip geri verecek, bunu yapacak. Herhangi bir islemi yapmamasi lazim
normal sartlar altinda. Evet, ama yapiliyor, uygulamada yapiliyor.

Tabii bu yapiliyor, baz1 durumlarda buna biz yetki vermis olabiliriz. Yani diyelim
ki, kargoyu veren agisindan, kargoyu verirken sozlesme ¢ercevesinde hareket ettigi
icin, onun kisisel verileri islenebilir. Ben bir yere kargo gondereceksem TC kimlik
numarami, hani o dedik ya istisnalardan bir tanesi sozlesmenin ifasiydi. Onu
gonderebilmem i¢in fatura bilgilerime ihtiyaci var. Nerede oturdugumu sormak
zorunda, iste TC kimlik numaram bir fatura bilgisi, dolayisiyla verecegim. Ama
ben bir alictysam, bana sorulmamasi lazim, sadece kimlik kontroliiniin yapilmasi
lazim. Bu hukuka ¢ok uygun bir islem degil. Odemeli olmasi durumunda
degerlendirildiginde, hakli olarak fatura aliciya ¢ikacaksa bu durumda almak
zorunda.

BASKAN SABRI TUMER

Tesekkiir ederim. Bir soru var Riza beycigim diyor ki,
“Bilango toplaminin 25 milyonu geg¢mesi gerektigi belirtiliyor, buradaki mali
bilango kavrami nedir? Ticari bilango mu kast ediliyor?”

RIZA EROGLU

Evet, onu tamamen zannediyorum, ona iliskin bir a¢iklama yok. Yani kanun
aciklamiyor bunu. Bunu tamamen bu sekilde ifade etmis. Ustada da bunu bulup
ben gonderirim.

OSMAN TAN

Konusmacilara tesekkiir ederim. Ben tebligatla ilgili bir sey soracagim. Ornegin
vergi dairesi hem ikametine, hem isyerine tebligat cikariyor. Isyerine tebligat
yaptig1 halde, ”ikametinde yoktur” diye kayit diisiiyor bu bir kisisel haklar: ihlal
sayilir mi?



RIZA EROGLU Yazilan adresin disinda baska bir yere tebligat ¢ikariyor mu?
OSMAN TAN

Iki yere, hem ikametine, hem de isyerine ¢ikariyor. Isyerine tebligat: yaptig1 halde,
obiir tebligati da yapamadim diye kapiya yapistirtyor. Hem ikametgahinda yok
musun gibi, hem ii¢iincii kisilere isminiz agiklaniyor.

RIZA EROGLU

Buna benzer bir olay, iki sene 6nce yasadigimiz bir sey, aslinda dedik ya kanun
2016°da yiriirliige girdi, ama aslinda Kisisel Veri Kanunu biraz daha eski bizde.
Orada soyle bir durum olmustu;

Bir denetmen bir isyerinde denetim yapiyor. Denetim sonucunda hazirladig: raporu
kendi sekretaryasina gonderiyor. Normal sartlarda bu ¢alisanin her birine ayri ayri
kendi ilgili yapilmasi gereken tebligler, bundan oncekiler, biitiin ¢alisanlarin
ticretleri ve isyerinden olan alacaklart biitiin ¢alisanlara gonderiliyor. Yani bana
demesi lazim ki, “Riza bey 3 bin lira alacagin var isyerinden, bunu almak i¢in
basvurun”, bunu tebligatta demiyor, ekteki listede adinizin karsiliginda iste yer
alan tutarlar1 alacagmizi igverene basvurun, diyor. Biz 0 zaman hani ne yaptik,
ticret skalas1 var simdi, ¢cok biiyiik sikintilar ¢ikti gergekten. Ucret skalasi desifre
oldu, o donem. Yani sorumlu olan memur, denetmen, vesaire hepsi hukuken
cezalarla karsilastik, dyle sdyleyeyim. Ama Kkisisel verilere iliskin yani hukuka
uygun bir bildirim degil, bir tebligat degil, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa
da aykir1 bence.

BASKAN SABRI TUMER

Tesekkiir ediyorum, evet sorular var, cevaplarimi verip, hemen kapatiyoruz
toplantiy1.

Dr. AHMET KAVAK

Sordugunuz soruyla ilgili Bakanligin farkli gortisleri var. Soru soyle;

“Mevcut bir benzin istasyonu var. On yil siireyle isletme karsiligi bir irtifa hakki
ddeniyor, 6denen bu tutarin tamami gider midir? Stopaj yapilacak midir? Alan i¢in
bir kerede gelir mi yazilacaktir?”

Maalesef soylityorum, bu konuda kendi firmamla ilgili, {i¢ kere cevap verdim.
Bir, irtifa haklar1 bir kiralama islemi olmadigi nedeniyle KDV’ye tabi diyoruz.
Maliye Bakanligi, boyle kabul ediyor.



Ikincisi, bir goriis de bu bir kiradir, Stopaj yapacaksin diyor ve on yil da gider
yazacaksin. Karsiya da diyor ki, kiradir. Bu irtifa hakkidir diyor. Dolayisiyla
tapuya tescil edilmistir ve alinan bedelin tamami gelir yazilacaktir. on yil
kullanacaksin, on yil da itfa edeceksin. Boyle bir garip uygulama.

Kisisel goriisiimii sdyliiyorum. Irtifa hakki, evet dogru, bir iist hakkidir, tapuya
tescil ettirilir, ama kiralamadan farki yoktur. Ben on yil i¢in oray1 kiraltyorum.
Adam, “cik kardesim git, iste ben daha iyi miisteri buldum” demesin diye,
kiracimin hakkini korumasi i¢in bdyle bir tespit var. Dolayisiyla o 6dediginin
tamami on yilda itfa edilir. Alan da her yilin gelirini beyan eder diye diisiiniiyorum.

Katma degere gelince, kiralama islemi kabul edilmedigi i¢in, {ist hakki veriliyor. O
zaman ben de soyle sdyliiyorum, acaba bu adam iist hakkini alip da bir baskasina
devredebilir mi? Satabilir mi? Satamaz, miilkiyet hakk1 yok.

Dolayisiyla kisisel goriisiim, aktife kayith degilse bir gayrimenkul, bu sekilde
kiraya verilme islemi de KDV’ye tabi olmamasi lazzim. Ama irtifa haklar1 i¢in bu
kiralama degildir, katma degere tabidir seklinde Bakanligin ¢ok goriisii var.

Ozellikle vakiflarm binalarmin kiraya verilmesi islemi, iizerine irtifa hakki
tesisiyle kiraya verilme isleminde KDV’yi aliyor. Onu da sdyleyeyim. Digeri de
ayni sekilde zaten, fark etmiyor. Ama kisisel goriisiim, rakamlar biiylik oldugu i¢in
yazili goriis alin, ona goére devam edin.

BASKAN SABRI TUMER Tesekkiir ediyorum iistadim. Buyurun iistat.
HASAN TAHSIN DENEC

Tesekkiir ediyorum. Oncelikle Ahmet iistadima sormak istiyorum. Arkadasimin bir

sorusu vardi. Ortaga bor¢ verilmesi ve onun iizerinden faiz hesaplanmasi, ama
KDV~’de tereddiidi vardi kendilerinin.

Simdi ben sOyle diisiinliyorum. Ortagina borg¢ veriliyor, fakat bankadan borg
alinarak veriliyor. Ortagin bankadan kredi alma hakki yok, fakat sirketin yetkisi
var. Bankadan ¢ekiyor 100 bin lira, oldugu gibi gotiiriiyor ortaga veriyor. Simdi
sitket bu 100 bin liray1 kendisi higbir yerde kullanmiyor. Sadece direkt olarak
ortagina yansitiyor. Simdi gelen faizleri de oldugu gibi yansitti, bu bir yansitma
politikasi. Dolayisiyla {izerine hi¢bir hizmet bedeli ilave etmiyor. Dolayistyla KDV
olmamasi lazim, katkida bulunmak istedim.

Tesekkiir ederim.

Dr. AHMET KAVAK



Bankadan aldig1 krediyi aym sartlarla sirketine yansitirsa Ortiilii sermayeden
sayllmiyor o zaman.

HASAN TAHSIN DENEC

Ikincisi de Riza beye bir sorum olacak. Simdi buradaki istisnalar 25 milyon mali
bilanco ve 50 kisi ¢alisan bunu simdi ne sekilde diislinecegiz, yani ben bir
muhasebeci kafasiyla diisiiniiyorum. Esas alacagimiz miktar 25 milyon, su an igin
diistiniirsek, 2018 mali bilangosu esas alinmasi lazim, ¢iinkii 2019 yili bilangosu
daha ¢ikmadi. 2018 yil1 bilangosu 25 milyonu geciyorsa dogru. Calisan agisindan
da soyle diisiinliyorum. Calisanlarda c¢ok biiyiik bir hareket oldu. 49 kisiydi,
birdenbire bakiyorsunuz 51 kisi oldu, bir bakiyorsunuz ii¢ kisi ¢ikt1 50’nin altina
diistii. Dolayisiyla ayn1 bilango gibi dénem sonu olarak diisinmekte yarar var
diyorum. Yani bakacaksiniz oradan 25 milyonu asmis, ayni zamanda bir de diger
kritere bakacaksimiz 50 kisiyi gegmis tamam, “efendim sen 50’yi gectin hemen bu
yilin sonuna kadar veri siciline gireceksin” diye bir sorumluluk olmamasi lazim.
Simdi ertesi seneye gectigimizde de bu sefer 2019 bilangosuna ve 2019 sonundaki
kisi sayisi, ona gore de 2020’nin sonuna kadar tiye siciline girilmesi gerekir diye
diisiiniiyorum.

RIZA EROGLU

Simdi bilango konusunda haklisiniz. Biz de 6yle disiiniiyorduk, yahut 6yle olmasi
gerektigini en azindan disiinliyoruz. Ama ¢alisan sayisiyla ilgili bu kadar netlik
yok. Kurum VERBIS kaydini smirlamak istemiyor. Tam tersine veri sorumlusunun
VERBIS’e kayitli olmasini istiyor. Dolayisiyla ¢alisan sayis1 50°yi gectigi andan
itibaren yukiimliliigin dogdugunu diislinliyorum. Kurulun da bdyle karar
verecegini diisiiniiyorum. Buna iligkin hentiz kurul karar1 hatirlamiyorum, ¢ikmadi
diye diisiiniiyorum. 50 kisiyi geciyor olmak VERBIS vyiikiimliiliigii dogmasi
acisindan yeterli. Su nedenle bu boliimiin a¢iklamasinda bulunuyorum;

Bir kurul toplantisinda yine kurul iiyelerinden birine gelen soru suydu, “ben
VERBIS yiikiimliisii degilim veri sorumlusu olarak, ama diyelim ki yanls
yorumladim yasayr ve VERBIS’e kayit islemini gerceklestirdim, aslinda &biir
kriterleri gerceklestirmiyorum, bundan sonraki siire¢ nasil isler, yani ben
VERBIS'e yanlslikla kayit olmustum, dolayisiyla ben buradaki kaydimi silebilir
miyim” diye sordu, “ge¢mis olsun” dedi kurul {iyesi.

Yani bakin aslolan kanunun yiikiimliiliikklerine uymak, asil 6nemli olan. Yani
VERBIS kaydi o uyum siirecinde kii¢iik bir niians. Bu da VERBIS kaydinin
gergeklestirilmis olmasi, onceki siireci gerceklestirmek lazim. Zaten biz uyumun
stirecini  gerceklestirdik. Doklimanlarimizi revize ettik, her seyimizi yaptiysak,
VERBIS kaydmi yapariz. Ama tabii de bazi istisnalar getirilmis. Ben simdi bir
kurul kararini paylagsmak istiyorum. Biraz once sorulan Oda’yla da ilgili bir yanit



bir taraftan bu, hani tekrar komprime etmek ihtiyacini hissettim, dernek, vakiflar
istisna tutulmus, Odalar konusunda acaba diye, birlikte degerlendirelim isterseniz.
Ben istisna tutulmadigimi diistiniiyorum odalarin, onu sdyleyeyim hemen. Ciinkii
benzer bir kurulusa hizmet vermeye baslayacagiz yakinda, o da aklima geldi simdi.

Soyle;

Kurul kararina gére, VERBIS’ ten istisna tutulan kurumlar, yani sdyle 50 kisiden
fazla, 25 milyondan fazla, iki kriteri de gerceklestiriyor. Buna ragmen eger
kriterleri gergeklestiriyorsa, asagidaki hallerde VERBIS kaydindan istisna
tutulabiliyor.

Birincisi su, herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla yalnizca
otomatik olmayan yollarla kisisel veriyi isleyenler. Yani bir veri kayit sistemi var
ama, otomatik olmayan bir sistem uygulayarak iste 50 kisisel veri, bagka hi¢bir sey
yok. Normalde ¢ok giic bir olasilik bdyle bir seyle karsilasacagimiz zaten
zannetmiyorum.

18.01.1972 tarihinde ve 1512 sayili Noterlik Kanunu uyarinca, faaliyet gosteren
noterler istisna tutulmus.

04.11.2004 tarthinde Dernekler Kanununa goére kurulmus derneklerden,
vakiflardan ve Toplu Is Soézlesmesi Kanununa kurulmus sendikalar, isci veya
isveren sendikalari.

Siyasi Partiler Kanununa gore kurulmus siyasi partiler, o da ayni sistem.
Avukatlik Kanununa gore faaliyet gésteren avukatlar.

Bir de 3568 Sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali
Miisavirler Kanununa gore faaliyet gosteren Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler
ve Yeminli Mali Miisavirler istisna tutulmus. Ama Odalari istisna tutulmamus.

DINLEYICI

Tesekkiir ediyorum. 153 hesaptan uluslararasi yazilim alimi, satimi1 yapan bir
firmada alis ve satislar doviz bazinda. Bunun degerlemesi konusunda goriis
istiyorum. Ciinkii bu firmanin meblagi ¢ok yiiksek oldugu icin.

Ikincisi de, 2016 yilindan beri almaya calistigim cok yiiksek bir meblag var.
Firmam iflas masasina diismiis durumda. Biz siraya girdik, ama tahsili imkéansiz
gorliniiyor. Bunun degersiz alacaklar ve KDV ag¢indan, ¢linkii karsi tarafta muhatap
bulamiyoruz. KDV’yi tahsil edemeyecegi diisiindiigiimiiz i¢in, tekrardan indirim
konusu yapmak istiyoruz. Bu iki konuda goriis istiyorum Ahmet hocam.

Dr. AHMET KAVAK



Simdi yabanci para biriminden ithal ederek almigsaniz yurtdigindan, o itiraz
edildiginde artik yilin sonuna kadar olusan kur farklarini, hepsini bir kere aktife
koyacaksiniz. Ve aktifteki rakam sabitlesti. Simdi Obiir tarafta, karsi ayaginda
borcunuz var dolar bazinda, 6demesi de 2020, 2021 olacak. Her donemin sonunda
Merkez Bankasi’ni, bir diger kavram Maliye Bakanligi’nin belirledigi kurlarla
degerleme yapacaksmiz. Ciinkii o tarihten itibaren 6demeleri yapacaginiz zaman
disaridan doviz alacaksiniz ve o parayr gondereceksiniz. Dolayisiyla degerleme
yapmak zorundasiniz.

DINLEYICi

320 hesapta problem yok da hocam, 153 agisindan, yani su anda ticari muhasebe.
153’de stokta duran1 da degerlemek istiyoruz.

Dr. AHMET KAVAK

Iktisap ettigi yilin sonuna kadar kur farklarina bagli kalinarak neyse aktife koydun,
onlar1 stok halinde belirledin. Donem sonunda da ayni rakamla degerleyeceksin.
Yani o yilin yabanci para biriminden kurlara gore degerlendirmeyeceksin.

Ikinci sorunun cevabi, simdi arkadaslar iflas masasinda sonuglanmadan kendi
bilginize goére alma imkani olmasa veya tasdiki olsa, bir resmi belgeye
baglanmadan katma deger ve gider yazamazSiniz. Normal alacagi gider
yazamazsiniz. Ama daha once siipheli alacak karsilig1r ayirmigsaniz o dyle bekler.
Ciinkii karar verme merci iflas masasi, “evet tahsili kabil degildir” diye bir karar
verirse, 0 zaman degersiz hale gelir, karar verirse.

BASKAN SABRi TUMER Tesekkiir ediyorum. Cengiz bey siz bir sey ilave
edeceksiniz.

CENGIiZ BEY

Simdi az evvel meslek mensuplarimizin bu VERBIS e kayit olayinda sdylediniz.
Ama bizler sirketlesiyoruz. Sirket olursak ve bilangomuz 25 milyon liray1 asarsa
biz miikellef miyiz bu konuda?

RIZA EROGLU

Soyle, veri sorumlusu eger mali miisavirse ve serbest muhasebeciyse, yani
sirketlesse bile durumun degismemesi lazim. Istisna yapilmasi lazim diye
diistiniiyorum. Bir agiklik yok ama benim kisisel goriisiim dyle. Ciinkii burada
aslinda meslek erbabina, yani noter, avukat, serbest muhasebeci mali miisavir,



yeminli mali miisavir tek tek saymis. Dolayisiyla burada sirketin tiizel kisiliginin
ya da gergek kisiliginin bir anlami1 yok. Yani veri sorumlusu gercek kisi de olabilir,
tiizel kiside. Ger¢ek kisi mali miisavir olabilir, tiizel kisilik de mali miisavir
olabilir. Dolayisiyla istisna edilecegini diisliniiyorum.

BASKAN SABRI TUMERTesekkiir ederiz. Son sz buyurun.
DINLEYIiCi

Yurt disinda bir subemiz var. Bu sube Italya’da, mal gonderiyoruz, oradan da
Avrupa’ya dagitiliyor. Masraflar karsilamak i¢in. Bunun gelirini yani birlestirecek
miyiz her sene? Bazilar1 diyor ki “orada vergiye tabi zaten” diyor.

Tesekkiir ediyorum.

Dr. AHMET KAVAK

Kesinlikle, kesinlikle. Ciinkii % 51°1 size ait. Simdi {i¢ tane sart var. O sartlar1 da
yerine getiriyorsaniz birlikte, o zaman 31.12.2019 tarihinden itibaren kar
dagitmasaniz bile orada olusan kiiciik bir nemay1 da Tiirkiye’ye getirip vergiye tabi
tutacaksiniz.

BASKAN SABRI TUMER

Tesekkiir ederim. Saygideger arkadaslarim toplantiy1 kapatmadan Once yeni
yiliniz1 kutluyoruz Oda olarak. Giizel giinler, saglikli giinler gecirmenizi 6zellikle
temenni ediyoruz. Bol kazangl giinleriniz olsun. Ve su an bir plaket térenimiz var.
Bu plaketi vermek iizere bir onceki Genel Baskanlarimizdan sayin Nail SANLI
beyi kiirsiiye davet ediyorum. Buyurun Bagkanim.

Buyurun sayin KAVAK. Evet buyurun saym EROGLU.



