TURMOB B

TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALi MUSAVIRLER SIRA
VE YEMINLi MALI MUSAVIRLER ODALARI BIRLIGI
(UNION OF CHAMBERS OF CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANTS OF TURKEY)

YEMINLI MALI MUSAVIRLIK TASDIK SOZLESMESI

I. BOLUM SOZLESMENIN
TARIHI SAYISI DONEMI TASDIK KONUSU
II. BOLUM YEMINLI MALI MUSAVIRIN
ADI SOYADI (UNVANI) :
S T.C. KIMLIK NO. MUHUR BAGLI OLDUGU S
VERGI DAIRESI NO. ODA ODA SICIL NO.
ADRESI :
MAHALLE VEYA SEMT CADDE VEYA SOKAK KAPI NO. | DAIRE NO.| POSTA KODU
ILCE ADI IL ADI TELEFON FAKS
[E-POSTA
1. BOLUM MUSTERININ
ADI SOYADI (UNVANI) :
VERGI DAIRESI T.C. KIMLIK NO. VERGI KIMLIK NO.
ADRESI :
MAHALLE VEYA SEMT CADDE VEYA SOKAK KAPI NO. | DAIRE NO. | POSTA KODU
ILCE ADI IL ADI TELEFON FAKS
E-POSTA
IV. BOLUM

1.AMAC : 3568 sayili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miigavirlik Kanunu ve
ilgili Yonetmelikler geregi meslek mensubu ile miisteri arasindaki iligkileri diizenlemektir.




2- UCRETIN TUTARI VE ODEME SEKLI;

a) Meslek mensubu igin sozlesmede belirtilen islerden dolay: kararlagtirtlan GCret ......uvvveeeeecveeveveeceereeeeeeeee e Yalmz,
3 ... ) TL olup, s, OOenecektir.
b) Sozlesmeye iligkin Damga VETZISi........c..cvvimiierieaiiniiiesiiissisissnsisstssssssssssssssssesssssssmssessesemnsseeeesenees $6KINAE Gdenecektir.,

¢) Ucrete KDV dahil degildir.
d) s icin yapilacak biitiin giderler miisterice kargilanacaktir.

e) Ucret, sozlesmede belirtilen sekilde 6denmedigi takdirde meslek mensubu isi birakir. Alacaklar i¢in kanuni takibe geger,
ayrica kayith oldugu Odaya bildirerek bagka meslek mensubunun igi almamasi konusunda tavsiyede bulunur.

f) Miigteri denmemis iicretler i¢in YMM tarafindan ilamsiz icra yoluna gidilmesini kabul etmistir.
3- SOZLESMENIN SURESI, TARIHI VE SOZLESME YERI :

I bu sozlesme anilan islerle simirh olmak iizere .dénemini kapsar. Is bu sézlesme

bl s I G Vo A i e S men P e P A SRS AT $ 2848 AP RSB B 2 SRR S ST SR AN
admbinde .. niisha olarak duzenlenm:s olup mesiek mensubunca onayli bir 6rnefi miigteriye verilmistir. Dogabilecek
a.nlagmazllklarda ............ .. Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

4- TARAFLARIN KARSILIKLI SORUMLULUK VE YUKUMLUL('IKLERI

a) Meslek mensubu sozlegmede belirtilen igleri mevzuat ve meslek ahlak kurallan ile genel kabul gérmiis muhasebe pren-
sipleri uyarinca yerine getirecektir. Bu isi kendisi yapabilecegi gibi gizetimi altinda bagka meslektaglarla isbirligi yapa-
rak da yerine getirebilir. Ancak bu durumda miigteriden ek iicret istenmez. Miisteri meslek mensubunun yazili olurunu al-
madan bu igi bagkasina yaptiramaz. Aksine davranmasi halinde meslek mensubuna iicretin tamarmim 6der.

b) Miisteri yukanda gosterilen adresi kanuni adres olarak kabul etmigtir. Meslek mensubunun miigteriye yapacag her tiirlii
bildirim bu adrese yapilir. Miigteri adres degigikliklerini 3 giin icinde meslek mensubuna bildirmekle yiikiimlii olup, ad-
res degisikliZi dolayisiyla miisteriye ulasmayan bildirimlerde meslek mensubuna sorumluluk yiiklenemez.

¢) Miigteri; meslek mensubu tarafindan, sézlesmede amlan iglerle ilgili olarak mevzuat uyarinca yapilmasi zorunlu isler ne-
deniyle yapilacak her uyary1 ve Gneriyi yerine getirmekle yiikiimliidiir. Miisterinin aksine davranigi nedeniyle yerine ge-
tirilemeyen yiikiimliiliikten meslek mensubu sorumlu tutulamaz.

d) Sozlegme konusu iglerle ilgili olarak meslek mensubuna sunulan bilgi ve belgelerin dogrulugundan ve meslek mensubu-
nun belirttigi tarihe kadar meslek mensubuna teslim edilmemesinden dogacak risklerden, miisteri sorumludur. Bilgi ve
belgelerin teslim tarihi ve gekli taraflar arasinda yapilacak ek protokolle belirlenebilir.

e) Taraflar hakli nedenlerle veya kargiliki nzalan ile aralanindaki sézlesmeyi her zaman fesh edebilirler. Ancak, siirekli de-
netimlerde yillik beyannamelerin ve buna ekli mali tablolarin beyan edilecegi aydan énceki ii¢ ay iginde tasdik sézlesme-
si feshedilemez. Bu takdirde alinmig olan defter ve belgeler miisteriye geri verilir. Taraflarin tazminat hakki: genel hukuk
kurallarina tabiidir. Uzerine aldif isi hakh bir sebep olmaksizin birakan meslek mensubu i igin almis oldugu iicreti, ali-
nan avanslar dahil geri vermek zorundadir. Miisteri adina zorunlu olarak yapilan giderleri geri 6demez. Stzlesmenin miis-
teri tarafindan feshi halinde meslek mensubunun iicretinin tamamu 6denir. Su kadar ki; meslek mensubunun bu duruma
kendi kusur ve ihmali ile yol agmig olmasinin yetkili adli mercilerce tespit edilmig olmas: kaydiyla iicret geri 6denir. Bu
sozlesmeye gore pegin verilmesi gereken iicret ya da avans 6denmezse meslek mensubu bu ige baglamak zorunda degil-
dir.

5- OZEL HUKUMLER :

a) UYUSMAZLIKLAR

Taraflar arasinda bu sozlesmeden dogan uyusmazliklar (igbu sézlesmenin 2.e maddesindeki “............... Alacaklar icin
kanuni takibe geger. ................." hiikmii hari¢) Hakem Kurulunca karara baglanir. ‘

Hakem Kurulu, ...................c....... Yeminli Mali Miisavir Odasi’nin segece§i bir Oda iiyesinin bagkanliginda taraflarca
segilecek birer iiye olmak iizere ti¢ kisiden olusur. Hakem Kurulu Kararinin icra mercii ...........ovevrennee fcra Daireleridir.

Taraflardan birinin yazih olarak bagvurdugu tarihten itibaren yedi giin i¢inde iiye se¢ilmemesi nedeniyle Hakem Kurulu
olugturulamaz ise eksik iiye veya iiyelerin segimi yetkili Mahkeme tarafindan yapilir. Bu konuda ...........ccccovueunneeee.
Mahkemeleri yetkilidir.

NOT :1- Taraflarin s6zlesmede yazili bulunan meslek yasasindan ve yiénetmeliklerden dogan kargilikh sorumluluk ve yiikiimliiliik-
leri ile ortaya koyduklan &zel hiikiimleri bu sézlesmenin kapsami dahilindedir.

2-s bu sézlesme daktilo ile doldurulacaktr.

Miisteri Meslek Mensubu
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