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Osmanlı Döneminde çıkarılan 
ilk resmi gazetenin adı nedir?

a) Tercüman-ı Ahval

b) Takvim-i Vekayi

c)  Ceride-i Havadis

d)  Tercüman-ı Hakikat



Osmanlı Döneminin resmi gazetesi olan 
Takvim-i Vekayi hangi tarihte yayınlanmaya 
başlamıştır?

a) 7 Şubat 1921

b) 11 Ocak 1831 

c)  1 Kasım 1831 



7 Ekim 1920 

7 Şubat 1921

10 Eylül 1923 

17 Aralık 1927

1 Kasım 1831 



Osmanlı Döneminde  ‘Mahkeme-i Kübrayı 
Tetkik’ olarak görev yapmak üzere kurulan 
kurum hangisidir?

a) Meclis-i Vâlâyı Ahkamı Adliye

b) Mahkeme-i Temyiz

c)  Divan-ı Muhasebat

d)  Şûrâyı Devlet



29  Mayıs  1862



Osmanlı Döneminde 1839 dan sonra padişah 
emirleri için hangisi kullanılmıştır?

a) Hattı Hümayun

b) İrade-i Seniyye

c)  İrade-i Hümayun

d)  Tasdîk-i Hümayun



Arz Tezkeresi
(Telhis, Takrir)

İrade-i Seniyye
İrade-i Şâhâne
(Telhis, Takrir)



Osmanlı Döneminde padişahın ‘özel kalem 
müdürü’  anlamına gelen ünvan hangisidir.

a) Kâtib-i Hümayûn

b) Mabeyn Kâtibi

c)  Mabeyn Zâbiti











Usulü Muhakematı Cezaiyye Kanunu 

Usulü Muhakematı Hukukiyye Kanunu 

Düstur 1. Tertip 4. Cilt



Düstur 1. Tertip 1. Cilt

Ceza Kanunname-i Hümayunu

Memurîn Muhakemesine Dair Nizamname





Tarihteki Türk devletlerinden Karahanlılar, 
Gazneliler ve Selçuklularda ‘Yüksek Denetim 
Kurumu’ olarak görev yapan kurum hangisidir?

a) Divan-ı Mezalim

b) Divan-ı İşraf

c) Divan-ı Muhasebe

d) Divan-ı Murakabe



Divan-ı İşraf (840 - 1308)

Karahanlılar, Gazneliler ve Selçuklularda Sayıştay



Başbâki Kulluğu

(1500–1838)

















Karar Ağacı

Çalışan

KAMU

Denetim 

Elemanı Merkez 

Uzmanı

ÖZEL

Tedarik

Muhasebe

Pazarlama

Vs.

Girişimci

1. Sorumluluk alma
2. Şüphecilik
3. Sorgulayıcılık
4. Ekip çalışması

1. Akademik kaabiliyet
2. Detaycılık
3. Alternatif çözümler

















• Vaktinden önce gidin

• Cep telefonunu kapatın

• Mülakata uygun giyinin

• Başta biraz heyacan ama özgüveninizi gösterin

• Dengeli iletişim kurun, gerektiği kadar ve 
tutarlı  konuşun

• Kaçamak cevap vermeyin

• Mülakata % 100  hazır olun 
İş ve işyeri ile ilgili araştırma yapın



• Kaçamak cevap vermeyin

• Dikkatsiz ve çok rahat davranmayın

• Hemen maaş sormayın

• Asla Yalan söylemeyin, gereksiz konuşmayın

• Eski işvereniniz hakkında kötü konuşmayın

• Aynı işyerine birden fazla pozisyon için 
müracaat etmeyin

• Soru sorma imkanı verilirse ‘işle ilgili’ detaylar 
içeren sorular sorun.




