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AMACLANAN NEDIR ?

Denetimin Amaci ve Kapsami

* (1) Denetim finansal tablolar ve diger finansal bilgiler dahil olmak iizere denetime tabi
konularin belirlenmis bir kistasa uyumlu olup olmadigi hususunda kullanicilara TDS
cergevesinde glivence saglayacak bir goriis olusturulmasi amaci ile yapilir.

(2) Denetim, kullanicilara denetim konusunun denetim kistasina uyumuyla ilgili makul veya
simnirli  glivence saglar. Sinirh  giivence saglayacagi ilgili mevzuatinda veya denetim
sozlesmesinde acik¢a belirtilmemis ise denetim makul giivence verecek sekilde gergeklestirilir.
lI;/Ic'lal_kiJl ve smirli giivence seviyesinin gerektirdigi denetimin kapsami TDS cgercevesinde
elrientr.

(3) Denetim; denetimin konusu hakkinda, mesleki etik ilkelere bagli kalmak ve mesleki
siiphecilik i¢inde bulunmak suretiyle, TDS cergevesinde yeterli ve uygun denetim kaniti
t(oplanmasml, bu kanitlara dayandirilarak bir goriis olusturulmasini ve goriisiin raporlanmasini
apsar.

* BDY’den alinmistir.



Finansal Tablolarin Denetimi

% Denetimin amaci, hedef kullanicilarin finansal tablolara duydugu giiven Seviyesini
artirmaktir. Bu amaca, finansal tablolarin tiim onemli yonleriyle gegerli finansal
raporlama c¢ergevesine uygun olarak hazirlanip hazirlanmadigina iliskin denetci
tarafindan verilen goriisle ulasilir.

BDS’ler, bir biitiin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakli 6nemli bir
yanlislik icerip i¢ermedigi konusunda denetcinin, verecegi goriise dayanak
olusturacak makul bir giivence elde etmesini zorunlu kilar. Makul giivence yiiksek
bir giivence seviyesidir. Makul giivence mutlak bir giivence seviyesi degildir.

* BDY’den alinmustir.
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INSAN KAYNAGIMIZ

3568 Kapsaminda Dagilim (TURMOB)

Unvan Serbest Sayisi Bagimh Sayisi Toplam Sayi
SM 2363 3959 6322
SMMM 54065 63407 117472
YMM 2985 2073 5058
TOPLAM 59413 69439 128852

Bagimsiz Denetci Sayilari (KGK)

Meslek Mensubiyeti  Yetkilendirmeler Tescil Edilenler Tescil Edilmeyenler
YMM 3147 2876 271
SMM 16216 14645 1571
TOPLAM 19363 17521 1842

31.12 2022 tarihi itibariyle KGK’na yapilan basvurularla birlikte toplam 19.363 meslek mensubu yetkilendirilmis
bunlarin 17.521°1 bagimsiz denet¢i olarak sicile kaydedilmistir.

2022 y1l1 i¢in diizenlenmis s6zlesmeler asil ve yedek gorev alan denetgi sayis1 6672 kisi olarak gergeklesmistir.
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YANILTICI FINANSAL TABLO YAPTIRIM SURECI

Diizenleme Gorevi

Hatal1 Finansal
Tablo Diizenleme

Hileli Finansal
Tablo Diizenleme

Diizenleyen I¢in
Yaptirim

Bagimsiz Denetci
3568 Meslek Mensubu

GIB

Denetlenen Isletme

Usulsiizlik (Tek sayma)
\ergi Ziyai Cezasi

3 kat Vergi Ziya1 Cezasi
ve Hapis Cezasi

Diizenleyen Isletmeye
Ceza Kesiliyor

Vergi Incelemesi Ile
Baglayan Disiplin Siireci
Odalar ve TURMOB
Karar1 - YARGI

17K

Denetlenen Isletme

Md. 562 idari ve Adli Para
Cezas1 562/15 (Bir idari para cezasi sayma)

Idari ve Adli Para Cezasi
[laveten Hapis Cezasi

Uygulama Bulunmuyor
Md. 562 ?

KGK Incelemesi ve KGK Karari
ile Idari PC ve Meslekten Al Koyma
- YARGI
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DENETIME GENEL BAKIS

Ulkemizde Bagimsiz Denetim Standartlar1 ve Finansal Raporlama Standartlar1 Tiirk
Ticaret Kanunu 88. maddesi uyarinca KGK “Kamu Goézetimi Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumu” tarafindan yayinlanmakta, yiriitiilmekte ve denetlenmektedir. Tiirk
Ticaret Kanunu séz konusu diizenlemelerin “Uluslararas1 Standartlar ile Uyumlu” olarak
yayinlanmas1 ve denetlenmesi gorevini KGK’ ya vermistir.

Esasen 1998 yilindan bu yana Sermaye Piyasasi Kurulu Teblig diizenlemeleri ile
Uluslararas1 Bagimsiz Denetim Standartlar1 (ISA’s) ve Uluslararas1 Muhasebe standartlari
(IAS) kapsaminda Tiirkiye’de “Bagimsiz Denetim” uygulamasi devam etmistir.

660 sayili KHK sonrasi KGK tarafindan standart ilkeler IFRS (eski adiyla 1AS)
Uluslararasi1 Finansal Raporlama Standartlarindan ceviri suretiyle mevzuata kazandirilmig
ve es zamanli olarak (ISA’s) Uluslararas1 Denetim Standartlari, Tiirkiye Denetim
Standartlar1 (TDS) olarak dilimize ¢evrilmistir.




KGK daha sonra BOBI-FRS olarak kisaca belirtilen Biiyiik ve Orta Boy isletmeler
Finansal Raporlama Standartlarini yayinlamis bulunmaktadir. Bu finansal raporlama
standartlarina gore olusturulan finansal raporlar TDS veya BDS’lere gore
denetlenmektedir.

Bugiin gelinen noktada KGK KUMI-FRS olarak kisaca adlandirilan Kiiciik ve Mikro
Isletmeler Finansal Raporlama Standartlarini yayinlamis bulunmaktadir.

Yine KGK tarafindan KYS 1 ve KYS 2 olarak kisaca belirtilen ve KKS 1 ( Kalite
Kontrol Standardi 1) yerine konulan Kalite Yonetim Standartlar1 yaymlanmustir.

Gerek KYS 1 ve KYS 2 ve gerek KUMI-FRS 16.01.2023 tarih ve 32075 1. Miikerrer
Resmi Gazetede yayinlanmastir.
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Bilindigi tizere, Tiirkiye’mizde MSUGT kapsaminda iiretilen mali tablolar ise, 3568 sayili
meslek yasamizdan yetki almis meslek mensuplarinca (04 Ocak 1990 /20391 R.G.)
cikarilmis Calisma Usul ve Esaslar1 Yonetmeligi (CUEY) ve (02 Ocak 1990 /20390 R.G.)
Y.M.M. Tasdik  Yonetmeligi (YTY) ilkelerine  goére  denetlenmekte  ve
degerlendirilmektedir.

Bu gorev sirasinda 6zellikle vergi tasdiklerinde VUK ve Vergi kanunlarinin “Kural Bazli”
diizenlemeleri dikkate alinmistir. 6102 sayili yasa sonrasinda KGK diizenlemeleri ile
getirilen (TFRS, BOBI-FRS) raporlama standartlari ise “ilke bazlidir”. Yine ilke bazli BDS
ve TDS’ler ile bu standartlara gore olusan tablolar denetlenmektedir. Asagida tablo
seklinde MSUGT ve TMS ile TDS’ler benzerlikleri ile belirtilmeye c¢alisilmaktadir. 3568
sayill1 yasadan yetki almis “Bagimsiz Denet¢i” olabilme sartlarini saglamis meslek
mensuplar1 “Degerleme veya Olciim Diizenlemeleri Farkli Iki Ayr1 Model’de iiretilen
finansal tablolar iizerinde mesleklerini siirdiirmektedir. Iki ayr finansal tablo modelinin en
onemli fark: budur.
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FINANSAL RAPORLAMA VE
BAGIMSIZ DENETIM CALISMAS!
l l
FINANSAL RAPORLAMA STAND. BAGIMSIZ DENETIM STAND.

!

1- TMS=IAS=UFRS=IFRS=TFRS (CEVIRI)

2- BOBI - FRS BD YONETMELICI
3- KUMI - TFRS (16.01.2023/32075 1.Miik. R.G.) l
= MSUGT KKS 1-KYS 1-KYS 2-(CEVIRI)
J (16.01.2023/32075 1.Miik. R.G.)
VERGI MEVZUATI J
BD STANDARTLARI (CEVIRI)
=TDS=UDS

ETIK HUKUMLER (CEVIRI)

= CALISMA USUL VE ESASLARI
YMM TASDIK YONETMELIGI
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Kamu Gozetimi ve Muhasebe Denetim Standartlart Kurumu 660 sayilit KHK’ nin 26°nc1
maddesinde belirtilen yetkisini kullanarak diizenlemeler yapmaktadir. S6z konusu yetkKi
Tirk Ticaret Kanunu 88. Maddesinde yer almaktadir. Bu yetkinin kullanim sekli ile
Tirkiye Muhasebe Standartlar1 ve Tiirkiye Denetim Standartlar1  yayimlanmis
bulunmaktadir.

Tiirkiye Muhasebe Standartlarini1 sadece KGK’nin yayinlama hakki vardir. Ancak bu gorev
uluslararasi standart ile uyumlu olacak sekilde yayinlamak suretiyle yerine getirilmektedir.
Bu nedenle KGK, IFRS (TFRS) ve TMS (IAS) ilke standartlarini ¢evirerek dilimize

kazandirmis ve yaymlanmistir.

Uluslararas: alanda uygulanan KOBI-TFRS (IFRS for SME’s) iilkemizde yaymlanmistir
fakat uygulamaya gecmemis ve yerine KGK tarafindan BOBI FRS uygulanmaya
koyulmustur. Belirlenen ciro, aktif toplami ve galisan sayis1 kistaslarinin ikisini iki yil {ist
tiste asan Anonim ve Limited sirketlerin bu standartta belirtilen ilkelere gore finansal
tablolarmi1 hazirlamalar1 zorunludur. Istege bagl olarak secim her zaman miimkiin
kilinmastr.
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Bunlardan, TFRS uluslararas:1 standartlardan ceviri olarak mevzuatimiza kazandirilmastir.
BOBI-FRS ve KUMI-FRS ise uluslararas1 standartlara uyum gozetilerek hazirlanmistr.
Aslinda BOBI-FRS biraz TFRS’ye yakindir, ayn1 mantikla KUMI-FRS’de BOBI-FRS’ye

yakin tasarlanmustir.

KUMI-FRS’nin uygulama kapsami Kkararda belirtilmis kiiciik ve mikro isletmelerin
tanimlar1 ve ciro, aktif toplami ve calisan sayilar1 ayirimi yapilmistir. Kararin sunumu
sirasinda da yetkilerin belirttigi gibi daha anlasilir bir dil kullanilmistir. Bu arada TFRS
veya BOBI-FRS’nin zor dili de terkedilmelidir, bu husus net bir sekilde ortadadir.
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Finansal Raporlama Standartlarina uygun olarak hazirlanmis finansal tablolarin hazirlanma
gorevi sirketlere aittir. Bu husus eski haliyle Kalite Kontrol Standardi (KKS 1) yeni haliyle
(KYS 1 ve KYS 2) Kalite Yonetim Standartlari icinde mevcuttur. Ayrica yine bilindigi gibi
misterilerin finansal okur yazarligi ve tablolar hakkindaki bilgi seviyesi miisteri kabulii
sirasinda ele alinmasi gereken hususlar arasindadir. Ozellikle BDS 580 ekinde her
denetimde mutlaka alinmasi gereken yonetim beyani ile isletmeler bu tablolarin kendileri
tarafindan olusturuldugunu kabul etmektedir.




660 sayili KHK, KGK’nin gorev ve yetkileri sonrasi tanimlar maddesinde “Tiirkiye
Denetim Standardi” tanimini Kurul tarafindan onaylanarak Tiirkiye Denetim Standardi
adiyla yayimlanan uluslararasi standartlarla uyumlu denetim standartlar1 olarak
diizenlenmistir. Goriildigi iizere ‘“uluslararasi uyum” denetim standartlar1 iginde
gecerlidir. Bu amagla KGK, IFAC tarafindan yayinlanan KKS 1, KYS 1, KYS 2, BDS ve
Etik Hiikiimleri ¢eviri suretiyle mevzuata kazandirmis bulunmaktadir.

Ancak bu noktada BDS ve Kobi BDS kavramlar1 tizerinde durulmasi gerekmektedir.
Uluslararas1 uygulamada ¢ogunlukla BDS veya TDS’ler sadece halka agik isletmelerin
veya TFRS/IFRS uygulayan sirketlerin denetiminde uygulanmaktadir.

IFAC metinleri igerisinde yer alan ISA’s for SME’s kiigiik ve orta boy isletmeler bagimsiz
denetim standartlar1 veya KOBI-BDS Tiirkiye’de uygulama alani bulamamustir.




Kanit toplamanin zor oldugu ve finansal tablolarin1 kendi hazirlama yetenegini heniiz
kazanmamis isletmelerde BDS’lerin uygulama zorlugu bagimsiz denetim sistemini
zorlamaktadir. Bu nedenle BOBI-FRS’ye gore finansal tablo hazirlayan isletmeler igin
daha basit olan KOBI-BDS ( ISA’s for SME’s) lerin uygulamaya ge¢mesinin yararina
inanilmaktadir. Uluslararasi standartlarla uyum kavramina uygun olacagini diisiindiigiimiiz
bu uygulama tavsiye edilmektedir. KUMI-FRSstandartlar1 veya ilkelerine gore hazirlanan
finansal tablolarin ise daha basit ornegin KGK-41 sayili karar ilave hususlar gibi
denetlenmesi ve kanitlarin bunlarla smirli toplanmasi 6nerilmektedir. Anlatilanlarin tablo
sekli asagida sunulmustur.
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STANDARTLARA GENEL BAKIS

RAPORLAMA STANDARDI DENETIM STANDARDI
IFRS /IAS / UFRS / TFRS / TMS === [SA’s/BDS/UDS/TDS
SME’s IFRS / KOBI TFRS mm=) ISA’s For SME’s KOBI BDS

TURKIYE'DE UYGULAMA

RAPORLAMA STANDARDI DENETIM STANDARDI
TFRS (TAM SET) mm=) BDS/TDS
BOBI FRS m==) BDS/TDS
KUMI — FRS —> ?

* HILDE BLOMME — (Deputy CEO Accountancy Europe)
Evolution Of Sme Audit In Europe From The
Perspective Of Legislation And Auditing Standards

* MONICA FOERSTER — (Chair, IFAC SMP Committee)
IFAC’s Guide to Using International Standards on Auditing in the
Audits of Small- and Medium-Sized Entities.
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KYS ve KUCUK ISLETMELER

Ote yandan KYS 1 ve KYS 2 bagimsiz denetimin biitiin sekilleri icin tavsiyeler icermektedir. Bu kararda;

« Politika ve Prosediir kavramlar1 agiklanmistir. Kalite Giivence Sorumlusunun kanit toplama gorevi olmadigi
vurgulanmistir.

« Kalite Giivence Sorumlusunun galismalarini ¢alisma kagidinda belirtmesi
» Kamu yarar1 kavraminin iglenmesi

 Proaktif tutumla denetim sorumlusu, denetim ekibi ve kalite giivence sorumlusunun gorev yapmasi lizerinde
durulmustur.

» Ayrica “kiiciik sirketlere 6zgii hususlar” kavrami yerine “karmasiklik diizeyi diisiik denetim sirketlerinin™ tek
sayfalik agiklama ve belgeleme yapabilecekleri belirtilmistir. KYS 1 i¢inde yar alan A.39 ve A.203 boliimleri 6rnek
verilebilir.

« Daha 6nceki uygulamada KKS1 konuyu Kiigiik Sirketlere Ozgii Hususlar olarak diizenlemis bulunmaktadir. KKS1’
de yer alan agiklamalara gore;

- Kalite kontrol standardi (KKS1) biitiin BDS’leri kapsamaktadir. Bu standart Kiiciik Sirketlere Ozgii Hususlar
baslig1 altinda uygulama alanimni belirten 4. maddesi A.1. ve devaminda A3, A29, A50, A68, A72, A75 maddelerinde
kiigiik sirketlere 6zgii hususlar icermektedir.

« KKS1 A1 ve A3 maddeleri KKS1 denetim sirketinin, durumuyla ilgili olmayan ana hiikiimlere uygunluk
saglanmasimi sart kosmaz. Biiyiik denetim sirketlerine kiyasla, kiiciik denetim sirketlerinin  politika ve
prosediirlerinin belgelendirilmesi ve bildirilmesi daha basit ve dar kapsamli olabilir.

Goriildigi tizere ayn1 mantik KY'S 1 i¢inde de yer bulmustur.




DILEK ve ONERILER

KKS 1 in uygulandigi yillarda KGK bulgularinda 6nemli bir degisiklik olmadigi
goriilmektedir. KYS 1 ve KYS 2 standartlarinda benzer sonuglarla karsilasmamak adina bu
durumun nedenlerinin iizerinde diisiinmek gereklidir.

KGK faaliyet raporlarinda eksiklik bulgular1 aynen devam etmektedir. TFRS uygulamasi
disindaki sirketlerde karmasik BDS’ler yerine daha kolay KOBI-BDS uygulanmasi bu
kapsamda ifade edilmis ve uluslararasi standartlara uyum acisindan konunun ele alinmasi
geregl vurgulanmustir.

Ayrica ceza verme seklinin finansal tablolarin yaniltilma derecesine gore olmasi
onerilmektedir. KGK tarafindan hangi hesabin hangi teknikle ve nasil denetlenmesi
gerektigini gosteren Ornek calisma dosyasi yayinlanmasinin yararli olacagi belirtilmistir.
Bagimsiz Denetim mesleginde “Denet¢inin Takdir Hakki” kavraminin anlami tizerinde
onemle durulmustur.
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Kanit toplama tekniklerini serbestce kullanmasi tavsiye edilen denetc¢i hangi hesap
kalemi i¢in hangi kanit1 toplamalidir. Sorumlulugunun ne zaman baslayip bittigini
bilmesi ve uzun emeklerle elde etigi meslegini gliven iginde yapmasi i¢in Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (KGK) tarafindan oOrnek
calisma dosyasi hazirlanmali ve meslek 6l¢iilebilir hale gelmelidir.

Bagimsiz Denetim Standartlar1 ve Finansal Raporlama Standartlari uygulamalari”
Bagimsiz Denetgilik “meslegini hukuk giivenligi i¢inde yapan meslek mensuplar ile
daha ileri seviyelere tasmabilir. Bu hususta TURMOB ve 3568 sayili yasanin disiplin
siireclerinin ¢alistirtlmasi Onerilmektedir. Disiplin hukuku Bagimsiz Denetim ve
Kalite Yonetim Sistemi uygulamasi i¢in kendilerinden yeni gorevler beklenen meslek
mensuplari i¢in dnemli bir gelisme olacaktur.

Bu kapsamda Kkaliteyl arttirmak ve rekabeti normallestirmek adma BDY 32.
maddesinde KGK’ya verilen vyetkinin kullanilmas: beklenmektedir. Isletme
bliyiikliigline gore asgari ¢alisma saati ve saat iicretinin belirlenmesi miimkiindiir.

Ilgili maddeye gére « Denetim hizmetleri icin kurum tarafindan ilgili yil icin iicret
tarifeleri belirlenebilir. » Bunun yapilmas:1 kaliteli bir denetim i¢in kaynak
olusturmaya Ve yeni kusaklarin meslege ilgisini arttirmaya yardimci olacaktir.
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Katiliminiz icin tesekkiir ederiz.

Slaytlar: Hazirlayan: Metin ERYUKSEL
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